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Modut ksztatcenia Zawodoznawstwo
Nazwa modutu ksztatcenia w jezyku angielskim Knowledge of professions
Kierunek studiow Pedagogika

Profil ksztatcenia praktyczny

Forma ksztatcenia

studia niestacjonarne

Poziom przedmiotu

specjalnosciowy ksztattujacy umiejetnosci

(podstawowy/specjalnosciowy/ praktyczne
ogélnouczelniany) TAK/NIE
Status przedmiotu (obowigzkowy/do wyboru) obowiazkowy
Poziom modutu ksztatcenia Il stopien
Jezyk wyktadowy polski
Semestr realizacji modutu 1l
Przedmiot realizowany w formie e-learning TAK NIE

Wyktad/éwiczenia *
Liczba punktéw ECTS/e-learning 1

Liczba godzin

Forma modutu: wykfad

Forma modutu: ¢wiczenia

0 10

Jednostka realizujgca modut

Katedra Pedagogiki

Koordynator modutu

Iwona Wolanska-Wieczorek

Cykl ksztatcenia

Rok akademicki 2021/2022

Moduty poprzedzajace

Brak modutow poprzedzajacych

Syntetyczna charakterystyka modutu

Modut o charakterze praktycznym, ktdry pozwala na poznanie zagadnien zwigzanych z zawodoznawstwem
i wyborem zawodu. W trakcie zaje¢ prezentowane sg podstawowe pojecia zwigzane z zawodoznawstwem, czynniki
wptywajgce na wybor zawodu, przyktadowe formalne podziaty zawoddw oraz zrédta informacji o zawodach. W module
uwzgledniono takze m.in. informacje o Klasyfikacji Zawodow i Specjalnosci na potrzeby rynku pracy, Polskiej Ramie
Kwalifikacji, Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji oraz o zasadach opracowywania informacji o zawodach.

Cele modutu

Zdobycie wiedzy i umiejetnosci opracowywania inform

Systemu Kwalifikacji.

Uzyskanie wiedzy na temat istoty zawodoznawstwa i podstawowych pojec.
Poznanie zrédet informacji o zawodach i ich praktycznego wykorzystania.

acji o zawodach.

Poznanie Klasyfikacji Zawodow i SpecjalnosSci na potrzeby rynku pracy, Polskiej Ramy Kwalifikacji, Zintegrowanego

Opis efektéw uczenia sie modutu

Symbol Osiagniete efekty uczenia sie Odniesienie do efektéw uczenia sie
efektu dia dla kierunku
modutu
Wiedza:
WO1 Zna i rozumie pojecia oraz definicje zwigzane PED_WO1
zawodoznawstwem.
Zna i wymienia czynniki wptywajace na wybér PED_WO9
woz zawodu.
Zna Klasyfikacje Zawodow i Specjalnosci,
Wo3 Polskg Rame Kwalifikacji oraz Zintegrowany PED_W12
System Kwalifikacji.
Umiejetnosci:




uwil Umie wyszukiwa¢ informacje o zawodach w PED_UO1
oparciu o poznane zrédta.
UW2 Potrafi opracowac informacje o zawodzie na PED_UO10
podstawie uzyskanej wiedzy oraz poznanych
zrédet informacji.
Kompetencje spoteczne:
KO1 Jest pozytywnie nastawiony do nabywania PED_KO3
wiedzy i budowania warsztatu pracy w zakresie
zawodoznawstwa.
Kryteria oceny efektow uczenia sie oraz metody ich weryfikacji
Symbol na ocene na ocene na ocene na ocene na ocene Metody weryfikacji
efel"t” 2 3 4 5 6 efektéw
(1) 2)
WO1 Nie zna i nie Zna i rozumie Dostatecznie zna Dobrze zna Bardzo dobrze zna T, PE
rozumie pojec oraz | wybrane pojecia i rozumie pojecia i rozumie pojecia i rozumie pojecia
definicji zwigzanych | oraz definicje oraz definicje oraz definicje oraz definicje
z zawodo - zwigzane zwigzane zwigzane zwigzane z
znawstwem. z zawodo - z zawodo - z zawodoznawstwem
znawstwem. znawstwem. zawodoznawstwem
W02 Nie ma wiedzy Ma niedostateczng | Ma dostateczna Ma dobrg wiedze Ma bardzo dobrg T, PE
na temat wiedze na temat wiedze na temat na temat wiedze na temat
czynnikéw czynnikow czynnikow czynnikéw czynnikow
wptywajacych na wptywajgcych na wptywajgcych na wptywajacych na wptywajgcych na
wybér zawodu. wybor zawodu. wyboér zawodu. wybor zawodu. wybor zawodu.
WO03 Nie ma wiedzy na Ma niedostateczng | Ma dostateczna Ma dobra wiedze Ma bardzo dobrg T, PE
temat wiedze na wiedze na temat na temat wiedze na temat
Klasyfikacji Klasyfikacji Klasyfikacji Klasyfikacji Klasyfikacji
Zawodow Zawodow Zawodow Zawodow Zawodow
i Specjalnosci, i Specjalnosci, i Specjalnosci, i Specjalnosci, i Specjalnosci,
Polskiej Ramy Polskiej Ramy Polskiej Ramy Polskiej Ramy Polskiej Ramy
Kwalifikacji oraz Kwalifikacji oraz Kwalifikacji oraz Kwalifikacji oraz Kwalifikacji oraz
Zintegrowanego Zintegrowanego Zintegrowanego Zintegrowanego Zintegrowanego
Systemu Systemu Systemu Systemu Systemu
Kwalifikacji. Kwalifikacji. Kwalifikacji. Kwalifikacji. Kwalifikacji.
uo1l Nie potrafi Niedostatecznie Dostatecznie Dobrze wyszukuje | Bardzo dobrze T, PE
wyszukiwac wyszukuje wyszukuje informacje wyszukuje
informacji informacje informacje o zawodach informacje
o zawodach o zawodach w o zawodach W oparciu o zawodach
w oparciu oparciu o poznane | w oparciu 0 poznane zrédta. W oparciu
0 poznane Zrédta. Zrédfa. 0 poznane Zrédta. 0 poznane Zrédta.
uo2 Nie potrafi Potrafi Potrafi Potrafi dobrze Potrafi bardzo T, PE
opracowac niedostatecznie dostatecznie opracowac dobrze opracowaé
informacji opracowac opracowac informacji informacji
0 zawodzie na informacji informacji o zawodzie na o zawodzie na
podstawie o zawodzie na 0 zawodzie na podstawie podstawie
uzyskanej wiedzy podstawie podstawie uzyskanej wiedzy uzyskanej wiedzy
oraz poznanych uzyskanej wiedzy uzyskanej wiedzy oraz poznanych oraz poznanych
zrédet informacji. oraz poznanych oraz poznanych zrédet informaciji. zrédet informacji.
zrédet informaciji. Zrédet informacji.
KO1 Nie jest przekonany | Niedostatecznie Dostatecznie jest Dobrze jest Bardzo dobrze jest T, PE

do nabywania
wiedzy i budowania
warsztatu pracy w
zakresie
zawodoznawstwa.

jest przekonany

o koniecznosci
nabywania wiedzy
i budowania
warsztatu pracy
zakresie
zawodoznawstwa.

przekonany

o koniecznosci
nabywania wiedzy
i budowania
warsztatu pracy
zakresie
zawodoznawstwa.

przekonany

o koniecznosci
nabywania wiedzy
i budowania
warsztatu pracy
zakresie
zawodoznawstwa.

przekonany

o koniecznosci
nabywania wiedzy
i budowania
warsztatu pracy
zakresie
zawodoznawstwa.

(1) wpisac symbol efektu uczenia sie
(2) wpisac np.: KU — kolokwium ustne; PE — platforma e-learningowa; T — test; P — prezentacja; PR — projekt; ES —
esej; RE —referat, itp.

Tresci ksztatcenia modutu

Forma modutu: wyktad

Forma modutu: ¢wiczenia

Podstawowe

pojecia i

z zawodoznawstwem.
Przyktadowe formalne podziaty zawodéw.
Czynniki wptywajgce na wybér zawodu.

definicje

zZwigzane




e  Zrédta informacji o zawodach.

o Klasyfikacja Zawoddéw i Specjalnosci na potrzeby rynku
pracy, Polska Rama Kwalifikacji, Zintegrowany System
Kwalifikacji.

e  Zasady opracowywania informacji o zawodach.

e Przemiany w zawodach, nowe zawody na rynku pracy.
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Metody dydaktyczne

Metody podajace: wyktad, opis, dyskusja, objasnienie

Metody problemowe: klasyczna metoda problemowa, metody aktywizujgce, burza mozgow
Metody praktyczne: éwiczenia w grupie

Metody eksponujace: prezentacja multimedialna

Naktad czasu pracy studenta w przeliczeniu na godziny i punkty ECTS

Elementy sktadajace sie na prace studenta llo$¢ godzin llo$¢ punktéw ECTS
Udziat w wyktadach
Udziat w ¢wiczeniach 10

Samodzielne studiowanie tematyki wyktadow

Samodzielne przygotowanie sie do ¢wiczen 10

Przygotowanie sie do egzaminu

Przygotowanie sie do zaliczenia 10

Przygotowanie eseju

Przygotowanie prezentacji

Przygotowanie referatu

Przygotowanie projektu

Inne (wymieni¢ jakie)

Suma 30 1




