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Modut ksztatcenia

Praca socjalna z osobami starszymi

Nazwa modutu ksztatcenia w jezyku angielskim

Social work with the elderly

Kierunek studiow

Pedagogika

Profil ksztatcenia

praktyczny

Forma ksztatcenia

studia niestacjonarne

Poziom przedmiotu

specjalnosciowy ksztattujacy umiejetnosci

(podstawowy/specjalnosciowy/ praktyczne
ogdlnouczelniany) TFAK/NIE
Status przedmiotu (obowigzkowy/do wyboru) obowigzkowy
Poziom modutu ksztatcenia Il stopien
Jezyk wyktadowy polski
Semestr realizacji modutu v
Przedmiot realizowany w formie e-learning TAK NIE

Wyktad/éwiczenia *
Liczba punktéw ECTS/e-learning 3

Liczba godzin

Forma modutu: wyktad Forma modutu: ¢wiczenia

0 10
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Moduty poprzedzajace

Organizacja i zarzadzanie w pomocy spotecznej

Syntetyczna charakterystyka modutu

socjalnymi.

Zapoznanie studentéw z podstawowymi wiadomosciami z zakresu pracy socjalnej z osobami starszymi, zadania, cele,
funkcje pracy socjalnej, wartosci, umiejetnosci, zapoznanie studentéw z pracg socjalng i srodowiskowymi projektami

Cele modutu

socjalnych w pracy z osobami starszymi.

Analiza podstawowych pojec zwigzanych z zakresu pracy socjalnej z osobami starszymi. Zapoznanie ze spotecznymi
uwarunkowaniami funkcjonalnosci i dysfunkcji réznych obszaréw spotecznej aktywnosci oséb starszych. Praca pracownika
socjalnego. Zastosowanie wiedzy teoretycznej do opracowania wybranych srodowiskowych projektéw opiekuriczo

Opis efektow uczenia sie modutu

wychowawczej, opiekunczej, kulturalne;j i
pomocowe;.

Symbol Osiagniete efekty uczenia sie Odniesienie do efektéw uczenia sie dla kierunku
efektu dla
modutu
Wiedza:
Student ma podstawowg wiedze o
w_01 uczestnikach dziatalnosci edukacyjnej, PED_W15

Umiejetnosci:




u_o1

U_02

Student potrafi postugiwac sie
podstawowymi ujeciami teoretycznymi w
zakresie pracy socjalnej z osobami
starszymi, w celu analizowania,
interpretowania oraz projektowania
strategii dziatan pedagogicznych; potrafi
generowac rozwigzania konkretnych
problemdéw pedagogicznych i prognozowac
przebieg ich rozwigzania oraz przewidywac
skutki planowanych dziatan.

Student potrafi opisywac, na podstawie
wiasnej obserwacji, rozne przejawy
zachowan w wybranym przez siebie
obszarze spotecznej praktyki w tym pracy
socjalnej z osobami starszymi.

PED_U10

PED_UO1

Kompetencje spoteczne:

K_01

Student ma przekonanie o sensie, wartosci
i potrzebie podejmowania dziatan
pedagogicznych w srodowisku
spotecznym; jest gotowy do
podejmowania wyzwan zawodowych;
wykazuje aktywnosé¢, podejmuje trud i
odznacza sie wytrwatoscig w realizacji
indywidualnych i zespotowych dziatan
profesjonalnych w zakresie pedagogiki.

PED_KO3

Kryteria oceny efektow uczenia sie oraz metody ich weryfikacji

Symbol
efektu

(1)

na oceng
2

na ocene
3

na oceng
4

na oceneg
5

na ocene
6

Metody
weryfikacji
efektow

()

w_01

Student nie
osiggnat
wymaganych
efektéw uczenia
sie.

Wiedza studenta
w petni
odtworcza
Student ma
znikoma wiedze
o projektowaniu
i prowadzeniu
badan w
pedagogice.

Student posiada
wiedze o projektowaniu
w wybranej pedagogice
szczegotowej , a w
szczegodlnosci o
problemach
badawczych, metodach,
technikach i
narzedziach
badawczych .

Student posiada wiedze
o metodach i
narzedziach, technikach
pozyskiwania danych
witasciwych dla
wybranej dyscypliny
pozwalajgcych
opisywac struktury i
instytucje spoteczne
oraz procesy w hich
zachodzace.

Student wykazuje
pogtebiong wiedze
dotyczaca koncepciji
badan spotecznych.
Posiada wiedze o
metodach i
narzedziach, technikach
pozyskiwania danych,
wtasciwych dla
wybranej dyscypliny
pozwalajacych
opisywac struktury i
instytucje spoteczne
oraz procesy w nich i
miedzy nimi
zachodzace.

EP, PR, PE




u_01 Student nie Student w Student potrafi Student rozumie i Student rozumie i EP,PR,PE,T
osiggnat stopniu przedstawic potrafi przedstawié¢ opanowat w petni
wymaganych dostatecznym opanowane opanowane wiadomosci, potrafi
efektéw uczenia | potrafi wiadomosci, potrafi wiadomosci, potrafi postugiwac sie
sie. postugiwacd sie postugiwac sie postugiwac sie podstawowymi

podstawowymi podstawowymi podstawowymi ujeciami teoretycznymi
ujeciami ujeciami teoretycznymi | ujeciami teoretycznymi | w zakresie pracy
teoretycznymi w | w zakresie pracy w zakresie pracy socjalnej z osobami
zakresie pracy socjalnej z osobami socjalnej z osobami starszymi, projektow
socjalnej z starszymi celu starszymi, projektow opiekuriczo socjalnych,
osobami analizowania motywow | opiekuriczo socjalnych, | w celu analizowania
starszymi. i wzorow ludzkich w celu analizowania motywdw i wzordw
zachowan, motywdw i wzoréw ludzkich zachowan,
diagnozowania i ludzkich zachowan, diagnozowania i
prognozowania sytuacji | diagnozowania i prognozowania sytuacji
oraz analizowania prognozowania sytuacji | oraz analizowania
strategii dziatan oraz analizowania strategii dziatan
praktycznych w strategii dziatan praktycznych w
odniesieniu do réznych | praktycznych w odniesieniu do réznych
kontekstéw dziatalnosci | odniesieniu do réznych | kontekstéw dziatalnosci
pedagogicznej. kontekstéw dziatalnosci | pedagogiczne;j.
pedagogicznej.

u_02 Student nie Student posiada | Student potrafi Student potrafi Student opanowat EP,PR,PE,T
osiagnat umiejetnosci generowac oryginalne przedstawic umiejetnosci,
wymaganych obserwowania, rozwigzania opanowane dokonywania analizy i
efektéw uczenia | diagnozowania, diagnozowania, potrafi | wiadomosci, umie syntezy nowych dla
sie oceniania opisywac, na podstawie | formutowac i wyraza¢ niego zjawisk,

sytuacji wtasnej obserwacji, wtasne poglady i idee w | formutowania i
edukacyjnych w | rézne przejawy waznych sprawach rozwigzywania, umie
obszarze pracy zachowan w obszarze spotecznych, formutowad i wyrazac
socjalnej z pracy socjalnej z Swiatopogladowych, na | wtasne poglady i idee w
osobami osobami starszymi. podstawie wtasnej waznych sprawach
starszymi. obserwacji potrafi spotecznych i
opisywac rézne Swiatopogladowych, na
przejawy zachowan w podstawie wiasnej
obszarze pracy socjalnej | obserwacji potrafi
z osobami starszymi . opisywac rézne
przejawy zachowan w
obszarze pracy socjalnej
z osobami starszymi.

K_01 Student nie ma | Student ma Student jest wrazliwy Student z wtasnej Student jest gotowy do | EP,PR,PE,T
przekonanie o jedynie na problemy spoteczne | inicjatywy wspétpracuje | komunikowania sie i
potrzebie przekonanie o rozumie potrzebe z otoczeniem dostrzega | wspotpracy z
podejmowania | pewnych ciggtego doksztatcania problemy otoczeniem, w tym z
dziatan wartosciach, sie zawodowego i psychologiczne osobami nie bedgcymi
pedagogicznych | sensie oraz rozwoju osobistego, wiasciwie je specjalistami w danej

potrzebie dokonuje samooceny werbalizuje, rozumie dziedzinie oraz do
ciggtego wtasnych kompetencjii | potrzebe ciggtego aktywnego
doksztatcania sie | doskonali umiejetnosci, | doksztatcania sie uczestnictwa w grupach
zawodowego i wyznacza kierunki zawodowego i rozwoju | i organizacjach
rozwoju wiasnego rozwoju i osobistego, dokonuje realizujacych dziatania
osobistego, ksztatcenia. samooceny wtasnych pedagogiczne, rozumie
kompetencji i doskonali | potrzebe ciggtego
umiejetnosci, wyznacza | doksztatcania sie
kierunki wtasnego zawodowego i rozwoju
rozwoju i ksztatcenia. osobistego, dokonuje
samooceny wtasnych
kompetencji i doskonali
umiejetnosci, wyznacza
kierunki wtasnego
rozwoju i ksztatcenia.

1. wpisa¢ symbol efektu uczenia sie
2. wpisac np.: EU — egzamin ustny; EP — egzamin pisemny; T — test; P — prezentacja; PR — projekt; ES — esej; RE —
referat, PE- platforma e-learningowa itp.




Tresci ksztatcenia modutu

Forma modutu: wykiad

Forma modutu: ¢wiczenia

1. Wprowadzenie terminologiczne

2. Indywidualny i spoteczny wymiar starosci i procesu
starzenia sie

3. Diagnozowanie potrzeb i oczekiwan oséb starszych

4. Sytuacja rodzinna, zdrowotna, ekonomiczna,
spoteczna oséb starszych

5. Aktywizacja osob starszych. Przyktady rozwigzan
systemowych

6. Standardy pracy socjalnej z osobami starszymi

Jako$¢ zycia i satysfakcja zyciowa w starosci
Wsparcie socjalne i jego rodzaje

Dziatalnos¢ instytucji pomocowych i organizacji
pozarzadowych na rzecz senioréw
Zabezpieczenie socjalne w starosci

Literatura podstawowa | 1. Nowicka A. (red.), Wybrane problemy osob starszych, Krakow, 2006.
2. Chabior A., Aktywizacja i aktywnos¢ ludzi w okresie p6znej dorostosci, Kielce 2011.
3. Szarota Z., Starzenie si¢ i staro§¢ w wymiarze instytucjonalnego wsparcia, Krakéw 2010
4. Marzec-Holka K. (red.), Pomoc spoleczna, praca socjalna: teoria i praktyka, Bydgoszcz
2003.
Literatura 1. Ustawa o pomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004 roku, Dz. U. 2004 Nr 64 poz.
uzupetniajgca 593
2. Zukiewicz A. (red.), Praca socjalna w stuzbie ludziom, Torun 2012.
3. Szczepanik R., Wawrzyniak J. (red.), Opicka i wychowanie w instytucjach wsparcia
spotecznego, £.6dz 2012.
4. Bartkowiak G. (red.), Pracownicy 65 plus, Warszawa 2016.

Metody dydaktyczne

Metody podajgce: wyktad, opis, dyskusja, objasnienie

Metody problemowe: klasyczna metoda problemowa, metody aktywizujace, burza mézgow

Metody praktyczne: éwiczenia w grupie
Metody eksponujace: prezentacja multimedialna

Naktad czasu pracy studenta w przeliczeniu na godziny i punkty ECTS

Elementy sktadajace sie na prace studenta llos¢ godzin llos$¢ punktéw ECTS
Udziat w wyktadach
Udziat w ¢wiczeniach 10
Samodzielne studiowanie tematyki wyktadéw
Samodzielne przygotowanie sie do ¢wiczen 10
Przygotowanie sie do egzaminu
Przygotowanie sie do zaliczenia 10
Przygotowanie eseju
Przygotowanie prezentacji
Przygotowanie referatu
Przygotowanie projektu 45
Inne (wymienic jakie) Przygotowanie wypowiedzi ustnej z opisem
studium przypadku
Suma 75 3




