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Moduty poprzedzajace

Brak modutéw poprzedzajacych

Syntetyczna charakterystyka modutu

Modut poswiecony jest etycznym aspektom mediacji. Odnosi sie do wiedzy na temat kodeksu etyki mediatora oraz
poddaje analizie wymogi stawiane kandydatom na stanowiska mediatorow.

Cele modutu

Zapoznanie z etycznym wymiarem mediacji

Ksztattowanie umiejetnosci etycznego postepowania w sytuacjach konfliktowych, spornych, kryzysowych
Uwrazliwienie na problemy spoteczne i kompetentne sposoby ich rozwigzywania za pomocg mediacji

Opis efektow uczenia sie modutu

Symbol Osiggniete efekty uczenia sie Odniesienie do efektow uczenia sie
efektu dla dla kierunku
modutu
Wiedza:
w_01 Ma elementarng wiedze o mediacji i PED_WO01
zastosowaniu instytucji mediacji w instytucjach
zycia spotecznego
W_02 Ma uporzgdkowang wiedze na temat zasad i PED_W19
norm etycznych oraz etyki zawodowe;j
Umiejetnosci:
u ol Potrafi pracowaé¢ w zespole; umie wyznaczaé PED_U13
oraz przyjmowa¢ wspolne cele dziatania;
potrafi przyjac role lidera w zespole
Kompetencje spoteczne:
K_01 Ma przekonanie o wadze zachowania sie w PED_K04
sposob profesjonalny, refleksji na tematy
etyczne i przestrzegania zasad etyki zawodowe;j




Kryteria oceny efektow uczenia sie oraz metody ich weryfikacji
Symbol na ocene na ocene na ocene na ocene na ocene Metody weryfikacji
efektu 2 3 4 5 6 efektow
(1) 2)
W_01 Nie posiada W petni wiedza o wiedza o Pogtebiona T, PE
wiedzy o odtwdrcza prawnym prawnym wiedza o
prawnym wiedza o aspekcie mediacji | aspekcie mediacji | prawnym
aspekcie mediacji | prawnym i zastosowaniu i zastosowaniu aspekcie mediacji
i zastosowaniu aspekcie mediacji | instytucji instytucji i zastosowaniu
instytucji i zastosowaniu mediacji w mediacji w instytucji
mediacji w instytucji instytucjach zycia [ instytucjach zycia | mediacji w
instytucjach zycia | mediacji w spotecznego spotecznego instytucjach zycia
spotecznego. instytucjach zycia | poziomie dobrym | wykorzystanaw | spotecznego
spotecznego praktyce poparta
dodatkowo
szczegotowq
analiza
literatury
W_02 Nie ma wiedzy na | W petni Wiedza na temat | Wiedza na temat | Pogtebiona T, PE
temat zasad i odtworcza zasad i norm wykorzystania wiedza na temat
norm etycznych | wiedza natemat | etycznych oraz tresci zasad i norm
oraz etyki zasad i norm etyki zawodowej | teoretycznych w | etycznych oraz
zawodowej etycznych oraz na poziomie praktyce. etyki zawodowej
etyki zawodowej | podstawowym podparta
dodatkowo
szczegbtowa
analiza
u o1 Nie potrafi Potrafi dokona¢ | Diagnozuje Diagnozuje Pogtebia i T, PE
postugiwac sie obserwacji i trudnosci, trudnosci, poszerza swoje
wiedzg diagnozy wtasciwie je wysuwa kompetencje
psychologiczna, obserwuje w interpretacje jako diagnosty i
nie zna zasad odniesieniu do zachowan, obserwatora
komunikacji zachowan trafnie wycigga
whioski
K_01 Nie posiada Jest przekonany | Jest przekonany o | Jest przekonany o | Jest przekonany o T,PE
wiedzy i o koniecznosci wadze wadze wadze
kompetenc;ji z zachowania sie w | zachowania sie w | zachowania sie w | zachowania sie w
zakresu etyki sposob sposob sposob sposob
zawodowej profesjonalny profesjonalny profesjonalny, profesjonalny,
refleksji na refleksji na
tematy etyczne tematy etyczne i
przestrzegania
zasad etyki
zawodowe;j

(1) wpisac symbol efektu uczenia sie
(2) wpisac np.: EU — egzamin ustny; EP — egzamin pisemny; T —test; P — prezentacja; PR — projekt; ES — esej; RE —
referat, itp.

Tresci ksztatcenia modutu

Forma modutu: wyktad

Forma modutu: ¢wiczenia

W N~

Wprowadzenie terminologiczne: etyka, mediacje, mediator
Akty prawne regulujgce wymagania stawiane kandydatom na
mediatoréw w polskim i miedzynarodowym systemie prawnym
Mediatorzy sgdowi. Mediatorzy pozasgdowi. Specyfika pracy

mediacyjnej

Kompetencje mediatora jako przewodniczagcego mediacji
Profesjonalizm mediatora
Kodeks Etyki Mediatora
Metodyka pracy mediatora.
Formy i sposoby prowadzenia mediacji.
Dokumentacja mediacyjna. Wzory sprawozdan, zawiadomien, umow,

ugdd i protokotdéw z postepowania mediacyjnego

I Literatura podstawowa

1. Kodeks Etyki Mediatora, Warszawa 2006.




2. Bargiel-Matusiewicz K., Negocjacje i mediacje, PWE, Warszawa 2007.
3. Tusznio S., Wojtkowiak M., Mediacje i negocjacje jako formy rozwigzywania
konfliktéw miedzyludzkich, Kielce 2004.

Literatura uzupetniajaca 1. Gmurzynska E., Morek R., Mediacje. Teoria i praktyka Warszawa 2009.
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Metody dydaktyczne

e Metody problemowe: wyktad konwersatoryjny, wyktad problemowy,
dyskusja dydaktyczna- w grupach, dyskusja panelowa, burza mézgoéw;

¢ Metody eksponujace: film;

e Metody praktyczne: prowadzenie mediacji przez studentow, metoda projektow, praca z tekstem,
prezentacja multimedialna.

Naktad czasu pracy studenta w przeliczeniu na godziny i punkty ECTS

Elementy sktadajgce sie na prace studenta llo$¢ godzin llo$¢ punktow ECTS
Udziat w wyktadach
Udziat w ¢wiczeniach / e-learning 15

Samodzielne studiowanie tematyki wyktadow

Samodzielne przygotowanie sie do ¢wiczen 30

Przygotowanie sie do egzaminu

Przygotowanie sie do zaliczenia 30

Przygotowanie eseju

Przygotowanie prezentacji

Przygotowanie referatu

Przygotowanie projektu

Inne (wymieni¢ jakie)

Suma 75 3




