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c) dotacje dla MŚP – wczesna faza rozwoju

5) Dotacje dla MŚP 

6) Bony na doradztwo
7) Regionalna polityka energetyczna
a) Eko-przedsiębiorstwa
8) Poprawa efektywności energetycznej w sektorze publicznym i mieszkaniowym
9) Ochrona środowiska
10) Dziedzictwo regionalne
11) Rynek pracy
	-


	Literatura podstawowa
	Gostomski E.,  Bednarz J., Źródła i sposoby finansowania przedsiębiorstw, Wyd. Uniwersytet Gdański, Gdańsk 2018

	Literatura uzupełniająca 
	Sikora-Gaca M., Kleinowski M., Piechowicz M. Zarządzanie funduszami europejskimi w Polsce, Wyd. Difin 2018


	Metody dydaktyczne

	Wykład: 
· forma prezentacji, przy użyciu  nowoczesnych narzędzi tj. rzutnika multimedialnego oraz slajdów PP. 
Wykorzystać można również prezentowane treści programowe zamieszczone na platformie e-learningowej MWSE.


	Nakład czasu pracy studenta w przeliczeniu na godziny i punkty ECTS 

	Elementy składające się na pracę studenta
	Ilość godzin
	Ilość punktów ECTS

	Udział w wykładach 
	40
	3

	Udział w ćwiczeniach 
	-
	

	Samodzielne studiowanie tematyki wykładów 
	10
	

	Samodzielne przygotowanie się do ćwiczeń 
	-
	

	Przygotowanie się do egzaminu
	15
	

	Przygotowanie się do zaliczenia 
	-
	

	Przygotowanie eseju 
	-
	

	Przygotowanie prezentacji 
	-
	

	Przygotowanie referatu 
	-
	

	Przygotowanie projektu
	-
	

	Inne (wymienić jakie) e-learning
	10
	

	Suma
	75
	


