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MALOPOLSKA WYZSZA SZKOtA EKONOMICZNA W TARNOWIE
KARTA PROGRAMOWA

Modut ksztatcenia Firma symulacyjna — warsztaty — M10
Nazwa modutu ksztatcenia w jezyku angielskim Company simulation— workshop
Kierunek studiéw Zarzadzanie

Profil ksztatcenia ogdlnoakademicki

Forma ksztatcenia studia niestacjonarne

Poziom przedmiotu praktyczny

(podstawowy/specjalnosciowy/
ogélnouczelniany/kierunkowy/praktyczny)

Status przedmiotu (obowigzkowy/do wyboru) obowigzkowy

Poziom modutu ksztatcenia | stopien

Jezyk wyktadowy polski

Semestr realizacji modutu VI

Liczba punktéw ECTS 4- spec. ZF

Liczba godzin Forma modutu: wyktad Forma modutu: éwiczenia
- 20

Jednostka realizujgca modut Katedra Zarzadzania

Moduty poprzedzajace Prawo gospodarcze, Rachunkowos¢ finansowa,

Zarzadzanie zasobami ludzkimi, Informatyka w zarzadzaniu

Syntetyczna charakterystyka modutu

Wprowadzenie w symulacyjne i faktyczne prowadzenie firm i ich funkcjonowania. Podstawowe etapy i formy rozpoczecia
dziatalnosci gospodarcze]. Tworzenie nowej firmy, tworzenie uniwersalnej procedury tworzenia firmy, zakup firmy
istniejgcej na rynku, wydzierzawienie firmy, przystgpienie do istniejacej sieci biznesowej, zawieszenie dziatalnosci,

zakonczenie dziatalnosci.

I Cele modutu
Przygotowanie studenta do samodzielnego rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej, pozyskania srodkéw finansowych
na jej rozwdj, tworzenie organizacji wewnetrznej firmy i jej systemu informacyjnego.

Opis efektow ksztatcenia modutu

Symbol Osiagniete efekty ksztatcenia Odniesienie do efektow ksztatcenia
efektu dla kierunku

ksztatcenia

dla modutu

Wiedza:

w_01 Charakteryzuje podstawowe cechy K_WO05++
przedsiebiorstwa, jego kluczowe elementy K_WO04+++
oraz obszary dziatalnosci K_W11+++

W_02 Charakteryzuje podstawowe systemy K_W12+++
gospodarcze oraz identyfikuje ich sktadowe K_W14+++

wW_03 Charakteryzuje proces zarzadzania zasobami
organizacji

W_04 Zna istote przedsiebiorczosci i rozumie proces
tworzenia wartosci przez przedsiebiorstwo

W_05 Zna procedure zaktadania wtasnej dziatalnosci
gospodarczej

W_06 Zna metody i narzedzia wykorzystywane
w dziataniach organizacji

Umiejetnosci:

U 01 Stosuje poznane metody, techniki, narzedzia K_U05+++
oraz procedury w procesie planowania i K_UO6+++
organizowania dziatalnosci gospodarczej K_U08+++

U_02 Wykorzystuje poznane przepisy prawa K_UQ09+++
obowigzujace normy, standardy K_U10+++




do organizowania dziatalnosci firmy K_U11l+++
u_o3 Pracuje w zespole przyjmujac rézne role
U 04 Analizuje ryzyko wynikajace z dziatalnosci
gospodarczej i potrafi przedstawi¢ wptyw
operacji gospodarczej na sytuacje
przedsiebiorstwa
U_05 Potrafi dokonac zapisu dziatalnosci
gospodarczej
Kompetencje spoteczne:
K_01 Rozumie potrzebe uczenia sie przez cate zycie K_KO1+++
K_02 Potrafi wspotdziatad i pracowac w grupie K_KO2+++
K_03 Potrafi myslec i dziata¢ w sposdb K_KO7+++
przedsiebiorczy
K_04 Potrafi wykorzystywac informatyczne
narzedzia wspomagania procesu zarzadzania
Kryteria oceny efektow ksztatcenia oraz metody ich weryfikacji
Symbol na oceng na ocene na oceneg na oceng na ocene Metody weryfikacji
efektu .
efektow
ksztatcenia 2 3 4 5 6 .
ksztatcenia
(1)
(2)
W 01 Student nie zna Student Student dobrze Student Student wyjasnia w PR, T
podstawowych charakteryzuje operuje poznanymi wyjasniajac stopniu znacznie
cech podstawowe cechy pojeciami, zagadnienia wykraczajacym
przedsiebiorstwa, przedsiebiorstw, sprawnie teoretyczne podaje | poza ramy modutu
kluczowych kluczowe elementy charakteryzuje przyktady zagadnienia
elementdéw oraz i obszary cechy, elementy i | praktyczne, bardzo teoretyczne
obszarow dziatalnosci, jego obszary dobrze operuje swobodnie
dziatalnosci. wiedza jest w petni | przedsiebiorstwa. poznanymi ilustrujac je
odtwdrcza. pojeciami. przyktadami.
W 02 Student nie zna Student wymienia Student zna Student prezentuje | Student posiada T,PR, P
podstawowych podstawowe podstawowe wysoki poziom pogtebiong
systeméw gospodarcze oraz systemy zdobytej wiedzy, i
gospodarczych oraz ich sktadowe. gospodarcze oraz bardzo dobrze usystematyzowang
ich sktadowych. objasnia ich operuje poznanymi wiedze
sktadowe. pojeciami. wykraczajacg poza
ramy modutu.
W 03 Student nie potrafi Student potrafi Student prezentuje | Student dysponuje Student posiada T,PR, P
scharakteryzowac¢ | scharakteryzowac dobre uporzadkowang pogtebiong
procesu proces zarzadzania przygotowanie wiedzg teoretyczna i
zarzadzania zasobami teoretyczne w w zakresie procesu | usystematyzowang
zasobami organizacji, jego zakresie procesu zarzadzania wiedze
organizacji. wiedza jest w petni zarzadzania zasobami wykraczajacg poza
odtworcza. zasobami organizacji ramy modutu.
organizacji. sprawnie ilustrujgc
ja przyktadami
praktycznymi.
W 04 Student nie zna Student potrafi Student Student dysponuje Student posiada T, PR
istoty wyjasnic istote rozumie proces uporzagdkowang pogtebiong
przedsiebiorczoscii | przedsiebiorczosci. | tworzenia wartosci | wiedzg teoretyczng i
nie przez podajac przyktady | usystematyzowana
rozumie procesu przedsiebiorstwo i praktyczne. wiedze
tworzenia wartosci wyjasnia istote wykraczajacg poza
przez przedsiebiorczosci ramy modutu.
przedsiebiorstwo. na przyktadach.
W 05 Student nie zna Student ma Student prezentuje Student ma Student posiada PR, P
- procedury podstawowa dobre uporzadkowang pogtebiong
zaktadania wtasnej wiedze na temat przygotowanie wiedze na temat i
dziatalnosci procedury teoretyczne w obowiazujgcych usystematyzowang
gospodarczej. zaktadania wtasnej | zakresie zaktadania procedur wiedze
dziatalnosci wtasnej dziatalnosci | zaktadania wtasnej | wykraczajgca poza
gospodarczej. gospodarczej. dziatalnosci ramy modutu.
gospodarczej
sprawnie ilustrujac
ja przyktadami
praktycznymi.




Student zna

Student zna

Student ma bardzo

Student posiada

T, PR

myslec i dziataé¢ w
sposob
przedsiebiorczy.

mysleé w sposéb
przedsiebiorczy.

mysled i dziata¢ w
sposob
przedsiebiorczy.

bardzo dobrze
mysleé idziata¢ w
sposob

wysoki stopien
przedsiebiorczosci
w dziataniach.

przedsiebiorczy.

W 06 Student nie zna
- metod i narzedzi podstawowe metody i narzedzia dobrag wiedze w pogtebiong
wykorzystywanych metody wykorzystywane zakresie metod i i
w dziataniach wykorzystywane w dziataniach narzedzi usystematyzowang
organizacji. w dziataniach organizacji. wykorzystywanych wiedze
organizacji. w dziataniach wykraczajacg poza
organizacji. ramy modutu.
U 01 Student nie potrafi Student potrafi Student potrafi Student potrafi Student weryfikuje PR, PP
- zastosowac wykorzystaé proste wykorzystaé wykorzystaé i analizuje
poznanych metod, metody, techniki, metody, techniki, ztozone metody, zagadnienia
technik, narzedzi narzedzia oraz narzedzia oraz techniki, narzedzia przedmiotu z
oraz procedur w procedury w procedury w oraz procedury w wykorzystaniem
procesie procesie procesie procesie metod , technik ,
planowania i planowania i planowania i planowania i narzedzi i procedur
organizowania organizowania organizowania organizowania wykraczajacych
dziatalnosci dziatalnosci dziatalnosci dziatalnosci poza zakres
gospodarczej gospodarczej. gospodarczej. gospodarczej. prezentowany w
literaturze
podstawowej i
uzupetniajacej.
U 02 Student nie potrafi Student potrafi Student stosuje Student bardzo Student stosuje PR, PP
- stosowacé poprawnie przepisy prawne, dobrze stosuje przepisy prawne,
przepiséw stosowac przepisy obowiazujace przepisy prawne, obowiazujace
prawnych, prawne w normy i standardy obowiazujgce normy i standardy
obowiazujgc norm, organizowaniu W organizowaniu normy i standardy | w sposéb znacznie
standardéw w dziatalnosci firmy. dziatalnosci firmy. w organizowaniu wykraczajacy poza
organizowaniu dziatalnosci firmy. zakres modutu
dziatalnosci firmy.
uU_03 Student nie potrafi Student potrafi Student potrafi Student potrafi Student posiada PR, PP
pracowaé w pracowaé w dobrze bardzo dobrze predyspozycje
zespole przyjmujac | zespole, wykonuje | wspdtpracowaé w pracowaé w organizacyjne na
w nim rézne role. poprawnie zespole, okresla zespole, przyjmuje bardzo wysokim
okreslone zadania. zadania do w nim role lidera. poziomie.
wykonania.
u_o04 Student nie potrafi Student potrafi Student potrafi Student potrafi Student weryfikuje PR, PP
przeprowadzié przeprowadzi¢ przeprowadzi¢ przeprowadzié i analizuje
analizy ryzyka analize ryzyka analize ryzyka analizy ryzyka zagadnienia
wynikajacego z wynikajacego z dziatalnosci dziatalnosci przedmiotu w
dziatalnosci dziatalnosci gospodarczej oraz | gospodarczej oraz sposOb znacznie
gospodarcze;j i gospodarczej. przedstawi¢ wptyw | przedstawia wptyw | wykraczajacy poza
przedstawic operacji operacji zakres modutu.
wpltywu operacji gospodarczej na gospodarczej na
gospodarczej na sytuacje sytuacje
sytuacje przedsiebiorstwa. | przedsiebiorstwa i
przedsiebiorstwa. formutuje wtasne
whnioski podjetych
decyzji.
U_05 Student nie potrafi Student potrafi Student potrafi Student bardzo Student dokonuje PR, PP
dokonac zapisu dokona¢ prostych dokonac zapisow dobrze dokonuje zapisu dziatalnosci
dziatalnosci zapisow dotyczacych zapisu dziatalnosci gospodarczej
gospodarczej. dotyczacych prowadzenia gospodarczej. wykorzystujac
prowadzenia dziatalnosci wiedze
dziatalnosci gospodarcze;j. wykraczajacg poza
gospodarczej. zakres modutu.
K 01 Student nie potrafi | Student wykazuje Student potrafi Student potrafi Student potrafi PR
- samodzielnie zainteresowanie samodzielnie poszerza¢ wiedze w wykorzystaé
pracowac nad wiedza poszerzac zakres | oparciu o literature wiedze w ujeciu
poszerzaniem przekazywang w wiedzy uzupetniajacy znacznie
wiasnej wiedzy. Nie ramach zajec. prezentowany w modutu. wykraczajagcym
odczuwa potrzeby trakcie modutu. tematyke modutu.
uczenia sie.
K 02 Student nie potrafi Student potrafi Student wykazuje Student potrafi Student posiada PR
- wspotdziatac i wspotdziata¢ w sie kreatywnoscig | organizowac prace umiejetnosé
pracowac w grupie. grupie. w pracy zespotu, wykazuje | kierowania grupa i
zespotowe;j. sie duzg wykazuje sie
kreatywnoscia. odpowiedzialno$cig
za jej prace.
K 03 Student nie potrafi Student potrafi Student potrafi Student potrafi Student wykazuje PR




K_04

Student nie potrafi
wykorzystywac
informatycznych
narzedzi
wspomagania
procesu
zarzadzania.

Student potrafi
wykorzystywac
podstawowe
informatyczne
narzedzia
wspomagania
procesu
zarzadzania.

Student potrafi
wykorzystywac
informatyczne
narzedzia
wspomagania
procesu
zarzadzania.

Student potrafi Student potrafi PR
bardzo dobrze wykorzystywac
wykorzystywac zaawansowane
informatyczne informatyczne
narzedzia narzedzia
wspomagania wspomagania
procesu procesu
zarzadzania. zarzadzania.

(1) wpisaé symbol efektu ksztatcenia
(2) wpisaé np.: EU — egzamin ustny; EP — egzamin pisemny; T — test; P — prezentacja; PR — projekt; ES — esej; RE —

referat, PP — przyktady praktyczne itp.

Tresci ksztatcenia modutu

Forma modutu: wyktad

Forma modutu: ¢wiczenia

1. Wybdr

formy prawnej

dziatalnosci gospodarczej,
2. Biznes plan (wariantowe rozwigzania),

3. Procedura

dokumentacyjna i

przestanki podjecia

instytucjonalna

zatozenia firmy,
4. Procedura zawieszenia dziatalnosci gospodarcze;j,
5. Praktyczne problemy prowadzenia wtasne;j firmy,

- organizacja wewnetrzna firmy i jej system
informacyjny,

- ksiegowos¢ i finanse w przedsiebiorstwie,

- kontrola wtascicielska (w réinych segmentach

dziatalnosci przedsiebiorstwa),

- wykorzystanie nowych technologii i systemow
komputerowych (innowacyjnych) do zwiekszania
efektywnosci zarzadzania firma,

- analiza biezacych wynikéw przedsiebiorstwa
(w tym analiza sprawozdawcza).

Literatura podstawowa

1. Kodeks spotek handlowych z dn. 15.09.2000 Dz.U. nr 94 poz. 1037, tekst

2. Martyniuk T., Mafe

ujednolicony, aktualizacja 30.01.2012
przedsiebiorstwo,
sprawozdawczos¢, ODDK, Gdanska 2011

rejestracja,

podatki, ewidencja,

Literatura uzupetniajaca 1.

Podatkowa, 2011

Szczepanska — Berna$ B., Jak napisa¢ poprawny biznes plan, Wszechnica

Metody dydaktyczne

prezentacje dotyczace rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej,
prezentacja wzoréw dokumentdow niezbednych do zatozenia/wyrejestrowania dziatalnosci,

wprowadzenie do programu finansowo — ksiegowego,

wypetnianie dokumentacji (podatkowej i ksiegowej) w programach komputerowych,
sktadanie wnioskdw i o$wiadczen za posrednictwem nosnikéw elektronicznych,
hipotetyczna ocena efektywnosci dziatania zatozonego podmiotu na rynku lokalnym

Naktad czasu pracy studenta w przeliczeniu na godziny i punkty ECTS

Elementy sktadajace sie na prace studenta llos€ godzin llos¢ punktéw ECTS
Udziat w wyktadach -
Udziat w ¢wiczeniach 20
Samodzielne studiowanie tematyki wyktadéw -
Samodzielne przygotowanie sie do ¢wiczen 25
Przygotowanie sie do egzaminu -
Przygotowanie sie do zaliczenia 20




Przygotowanie eseju

Przygotowanie prezentac;ji

Przygotowanie referatu

Przygotowanie projektu 35
Inne (wymieni¢ jakie)
Suma 100




