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MALOPOLSKA WYZSZA SZKOtA EKONOMICZNA W TARNOWIE

KARTA PROGRAMOWA

Modut ksztatcenia Rachunkowos¢ zarzadcza
Nazwa modutu ksztatcenia w jezyku angielskim Management accounting
Kierunek studiow Zarzadzanie

Profil ksztatcenia ogolnoakademicki
Forma ksztatcenia studia stacjonarne
Poziom przedmiotu specjalnosciowy

(podstawowy/specjalnosciowy/
ogodlnouczelniany)

Status przedmiotu (obowigzkowy/do wyboru) obowigzkowy

Poziom modutu ksztatcenia Il stopien

Jezyk wyktadowy polski

Semestr realizacji modutu |

Liczba punktéw ECTS 4

Liczba godzin Forma modutu: wyktad Forma modutu: éwiczenia
35 35

Jednostka realizujaca modut Katedra Finansow i Rachunkowosci

Moduty poprzedzajace Podstawy rachunkowosci, Rachunkowos¢ finansowa

Syntetyczna charakterystyka modutu

Modut obejmuje zagadnienia dotyczgce procesu identyfikacji, pomiaru, gromadzenia, przetwarzania informacji m.in. w
zakresie kosztéw, wykorzystywanych do planowania, kontroli i oceny dziatan organizacji.

Cele modutu

Przekazanie stuchaczom podstawowych zagadnien rachunkowosci zarzadczej.

Nabycie przez studentéw praktycznych umiejetnosci:

— definiowania i klasyfikowania kosztéw powstatych w jednostce organizacyjnej,

— przeprowadzania kalkulacji kosztow,

— wykorzystania modelu rachunku kosztow,

— podejmowania decyzji krétkookresowych na bazie informacji pochodzacych z rachunkowosci zarzadczej
(wykorzystanie analizy CVP).

Opis efektdw uczenia sie modutu

Symbol Osiagniete efekty uczenia sie Odniesienie do efektow uczenia sie

uc‘::"i(:‘;ie dla kierunku
dla modutu
Wiedza:

w_01 Zna i wyjasnia mechanizmy i zaleznosci K_WO05

powstajgce w systemie rachunkowosci

zarzadcze;j.

Umiejetnosci:

U 01 Wykorzystuje poznane metody do kalkulacji K_uo1

kosztow. K_U02
u_02 Dokonuje analizy i interpretuje informacje w

kontekscie decyzji krotkookresowych,
wykorzystujac poznane metody (analiza CVP,
rachunek typu ABC).

Kompetencje spoteczne:

K_01 Efektywnie organizuje prace wtasng i zespotu. K_KO01




Kryteria oceny efektdw uczenia sie oraz metody ich weryfikacji

SmekbO' na ocene na ocene na ocene na oceneg na ocene Metody weryfikacji
efektu . .
uczenia sie 2 3 4 5 6 efektow uczenia sie
W 01 Nie zna Student operuje Student dobrze Student umiejetnie | Student poszerza EU
- podstawowych poznanymi operuje poznanymi | wigze zagadnienia swojg wiedze o
mechanizméw, pojeciami, jego pojeciami, wiedzy tematyke
zaleznosci, poje¢ | wiedza jest w petni sprawnie teoretycznej z wykraczajaca poza
funkcjonujgcych w odtworcza, a charakteryzuje i praktyka, bardzo zakres literatury
systemie przygotowanie rozumie dobrze operuje uzupetniajacej, jest
rachunkowosci teoretyczne mechanizmy i poznanymi kreatywny w
zarzadczej. wymaga zalezno$ci w pojeciami, potrafi interpretacji
usystematyzowania systemie w sposob petny i tematyki
i ugruntowania. rachunkowosci klarowany wskazaé przedmiotu.
zarzadcze;j. zwiazki, réznice
Prezentuje dobre miedzy
przygotowanie analizowanymi
teoretyczne. zjawiskami.
Prezentuje wysoki
poziom zdobytej
wiedzy.
u_01 Student nie zna Student potrafi Student Student Student weryfikuje K, CS
metod kalkulacji wskazac proste prawidtowo stosuje prawidtowo i analizuje
kosztéw, Tym przyktady i dokonac wiecej niz jedna wykorzystuje zagadnienia
samym nie potrafi prostego metode kalkulacji | wszystkie poznane przedmiotu z
oszacowac kosztu rozwigzania kosztu. metody kalkulacji, wykorzystaniem
wytworzenia. problemu, aby rozstrzygnac metod
wykorzystujac problem. W wykraczajgcych
jedna z poznanych znacznym stopniu poza zakres
metod kalkulacji. wzbogaca swoja prezentowany w
analize o wtasne literaturze
whioski. uzupetniajacej,
zaczerpnietych tez
z wtasnej praktyki.
u_02 Student nie potrafi Student potrafi Student dokonuje Student Student weryfikuje K, CS
zinterpretowac podac interpretacje | analizy problemu i prawidtowo i analizuje
otrzymanych dla otrzymanych samodzielnie dokonuje petnej zagadnienia
wynikéw oraz na wskaznikow w proponuje decyzje analizy przedmiotu z
tej podstawie sposdb odtworczy, (rozwigzanie) na zagadnienia, wykorzystaniem
podjac¢ decyzji. ale nie dostrzega bazie prostych wykorzystujac metod
zaleznos$ci miedzy zaleznosci i wszystkie poznane wykraczajacych
badanymi zwigzkéw miedzy | metody, wzbogaca poza zakres
zjawiskami. badanymi jg o wtasne wnioski prezentowany w
zjawiskami, iinterpretacje. literaturze
wykorzystujac uzupetniajacej,
dostepne gtéwnie
narzedzia. zaczerpnietych z
wtasnej praktyki.
K 01 Student nie zna Student wykazuje Student wykazuje Student wykazuje | Student umiejetnie CcS

podstawowych
zasad i mozliwosci
wspotpracy oraz
organizacji pracy
wiasnej.

zainteresowanie

wiedzg jedynie
odtworcza, potrafi
zorganizowac prace
wtasng, w stabszym

stopniu zespotu,

duze
zainteresowanie
wiedzg w petni
obarczona
procesem
intensywnego
myslenia, zna
zasady i mozliwosci
pracy wtasnejiw
grupie,

sie w petni
profesjonalng
wiedzg oraz
umiejetnosciami
organizacji pracy
wtasnej oraz
zespotu,

faczy swoje
poczynania i
mozliwosci z
dziataniami
zespotu.

(1) wpisac symbol efektu uczenia sie
(2) wpisac np.: EU — egzamin ustny; EP — egzamin pisemny; T —test; P — prezentacja; PR — projekt; ES — esej; RE —
referat, K — kolokwium, CS — Case Study itp.

Tresci ksztatcenia modutu

Forma modutu: wyktad

Forma modutu: ¢wiczenia

1. Istotaizakres rachunkowosci zarzadczej.

2. Ewolucja rachunkowosci zarzadczej:

— powigzania miedzy rachunkowoscig finansowa,
rachunkowoscig zarzadczg a controllingiem.

3. Rola informacji rachunkowej w procesach
podejmowania decyzji finansowych firmy.

1. Koncepcja kosztu i jego rodzaje.

— Koszty a pojecia bliskoznaczne;

—  Klasyfikacja kosztow w rachunkowosci zarzadczej;
2. Kalkulacja kosztow.

— Istota i metody kalkulacji:

a) Kalkulacja podziatowa prosta;




4. Pojecie, metody kalkulacji i ich charakterystyka. b) Kalkulacja podziatowa ze wspdtczynnikami;
5. Ogodlne zasady dziatania i wykorzystania c) Kalkulacja doliczeniowa;
rachunku kosztéw w podejmowaniu decyzji 3.  Wykorzystanie informacji pochodzacych
finansowych i ekonomicznych. z rachunkowosci zarzadczej do podejmowania
6. Rola planowania finansowego w decyzji krétkookresowych.
przedsiebiorstwie. — Analiza CVP (Cost — Volume — Profit)
7. Rachunkowos¢ zarzadcza jako zrédto informaciji — analiza progu rentownosci dla dziatalnosci
dla sprawozdan finansowych sporzadzanych wg jednoasortymentowej;
MSR/MSSF. — analiza progu rentownosci dla dziatalnosci
wieloasortymentowej;
—  Strefa bezpieczenistwa;
— Zmodyfikowane progi rentownosci;
4. Modele rachunku kosztéw:
— rachunek kosztow petnych, rachunek kosztow
zmiennych, rachunek kosztow dziatan.
Literatura podstawowa 1. Szczypa P., Maruszewska E., Lew G., Rachunkowos¢ zarzqdcza - od teorii do
praktyki, Wyd. CeDeWu , Warszawa 2019;
2. Nowak E., Rachunkowos¢ zarzqdcza w przedsiebiorstwie, Wyd. CeDeWu,
Warszawa 2019;
3. Dobija M., Rachunkowos¢ zarzgdcza i controlling, PWN., Warszawa 2001;
4. Szczypa P., Rachunkowos¢ zarzqdcza. Klucz do sukcesu, Wyd. CeDeWu, Warszawa
2010 lub nowsze;
5. Czubakowska K., Podstawy rachunkowosci zarzqdczej, PWE, Warszawa 2006;
Literatura uzupetniajaca 1. Sobanska I., Rachunkowos¢ zarzgdcza. Nauka, badania, ksztatcenie, zastosowania,
Wyd. Wydawnictwo Uniwersytetu tédzkiego, £todz 2018, dostepny w IBUK Libra;
2. Szczypa P. (red.), Kalkulacja i rachunek kosztéw, Wyd. CeDeWu, Warszawa 2019;
3. Zeszyty Naukowe Matopolskiej Wyziszej Szkoty Ekonomiczne w Tarnowie
(zn.mwse.edu.pl).
I Metody dydaktyczne

I Klasyczna metoda prowadzenia wykfadu, ¢wiczenia, dyskusje i praca w grupach, wspdlne rozwigzywanie przyktadéw

rachunkowych.

Naktad czasu pracy studenta w przeliczeniu na godziny i punkty ECTS

Elementy skiadajgce si¢ na prace studenta llos¢ godzin llos¢ punktéw ECTS
Udziat w wyktadach 35
Udziat w ¢wiczeniach 35
Samodzielne studiowanie tematyki wyktadow 5
Samodzielne przygotowanie sie do ¢wiczen 5
Przygotowanie sie do egzaminu 10
Przygotowanie sie do zaliczenia 10
Przygotowanie eseju
Przygotowanie prezentacji
Przygotowanie referatu
Przygotowanie projektu
Inne (wymienic jakie): Case Study, platforma e-learningowa
Suma 100 4
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	Metody dydaktyczne
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