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MALOPOLSKA WYZSZA SZKOtA EKONOMICZNA W TARNOWIE
KARTA PROGRAMOWA

Modut ksztatcenia Nadzoér korporacyjny
Nazwa modutu ksztatcenia w jezyku angielskim Corporate governance
Kierunek studiow Zarzadzanie

Profil ksztatcenia ogolnoakademicki
Forma ksztatcenia Studia niestacjonarne
Poziom przedmiotu specjalnosciowy

(podstawowy/specjalnosciowy/
ogdlnouczelniany)

Status przedmiotu (obowigzkowy/do wyboru) obowigzkowy

Poziom modutu ksztatcenia ]

Jezyk wyktadowy polski

Semestr realizacji modutu v

Liczba punktéw ECTS 3

Liczba godzin Forma modutu: wyktad Forma modutu: éwiczenia
15 -

Jednostka realizujaca modut Katedra Zarzadzania

Moduty poprzedzajace Zarzadzanie strategiczne, Zarzadzanie procesami,

Restrukturyzacja firmy,

Syntetyczna charakterystyka modutu

Modut poswiecono kwestiom warunkujgcym istnienie przedsiebiorstwa we wspotczesnej gospodarce, z uwzglednieniem
efektywnosci ich funkcjonowania. Szczegdlny nacisk potozono na sprawowanie nadzoru nad przedsiebiorstwem z
uwzglednieniem réznorodnych instytucji i mechanizmdéw nadzorczych.

Cele modutu

1. Zdobycie wiedzy teoretycznej w zakresie: podstawowych poje¢ dotyczacych nadzoru korporacyjnego w tym nadzoru
wiascicielskiego, struktury modeli nadzoru korporacyjnego, a takze funkcjonowania wybranych narodowych systemdw
nadzoru korporacyjnego.

2. Zdobycie wiedzy teoretycznej w zakresie: identyfikacji istotnych probleméw specyficznych dla sektora publicznego
i prywatnego w kontekscie sprawowania nadzoru korporacyjnego ze szczegdlnym  uwzglednieniem nadzoru
wiascicielskiego oraz wspotczesnej problematyki nadzoru korporacyjnego.

3. Zdobycie podstawowej wiedzy w zakresie metodyki oceny efektywnosci nadzoru korporacyjnego.

Opis efektow uczenia sie modutu

Symbol Osiagniete efekty uczenia sie Odniesienie do efektéw uczenia sie
efektu dla dla kierunku
modutu
Wiedza:
W_01 |Zna podstawowe pojecia dotyczace systemu K_WO03
nadzoru korporacyjnego. K_Wo04
W_02 |Zna i charakteryzuje strukture i modele K_WO05

systemu nadzoru korporacyjnego.

Umiejetnosci:

U 01 Dokonuje identyfikacji i analizy instytucji K_Uo01
i mechanizmow nadzorczych i ich K_U06
oddziatywania na organizacje i otoczenie. K_U08

U_02 Klasyfikuje i charakteryzuje Swiatowe modele
nadzoru korporacyjnego. Potrafi wskazac¢ ich
stabe strony oraz  gtéwne obszary
wystepowania rozbieznosci miedzy systemami.




Kompetencje spoteczne:

K_01 Rozumie praktyczne  aspekty  nadzoru K_K03
korporacyjnego, problematyke etyczng w K_K04
powigzaniu z realizowanymi zadaniami i K_KO5
dziatalnoscig gospodarczg, ma $wiadomosc K_K06
waznosci dziatan profesjonalnych, zgodnych
z zasadami etyki zawodowej i poszanowania
réznorodnosci pogladoéw i kultur.

K_02 Potrafi pracowa¢ samodzielnie, analizowac
zagadnienia praktyczne nadzoru
korporacyjnego.

Kryteria oceny efektéw uczenia sie oraz metody ich weryfikacji
Symbol na ocene na ocene na ocene na ocene na ocene Metody weryfikacji
effl")‘“ 2 3 4 5 6 efektow (2)
W_01 Nie zna istoty Student operuje Student dobrze Student bardzo Student w tworczy i EP/EU, ES
systemu nadzoru poznanymi operuje poznanymi dobrze operuje kreatywny sposéb
korporacyjnego pojeciami, jego pojeciami, poznanymi interpretuje
oraz instytucji i wiedza jest sprawnie pojeciami, potrafi zagadnienia
mechanizméw odtworcza, a charakteryzuje i W sposob petny i modutu,
nadzorczych. przygotowanie rozumie istote klarowany wskazaé prezentujac
teoretyczne sytemu nadzoru zwigzki, réznice poszerzong wiedzy
wymaga korporacyjnego. miedzy o tematyke
usystematyzowania | Prezentuje dobre analizowanymi wykraczajaca poza
i ugruntowania. przygotowanie zjawiskami. zakres literatury
teoretyczne. Prezentuje wysoki | uzupetniajacej oraz
poziom zdobytej | przytacza przyktady
wiedzy. z wiasnych praktyk
i doswiadczen.
W_02 Student nie zna Wiedza studenta Student w oparciu | Student prezentuje | Student posiada EP/EU, ES
struktury i modeli | jest prostaiuboga | o poznang wiedze bardzo wysoki poszerzong wiedze
systemu nadzoru o wilasne wnioski, prezentuje wtasne poziom zdobytej o tematyke
korporacyjnego. w sposéb whioski. Konstruuje wiedzy, wykraczajgcg poza
odtwdrczy na bazie tych samodzielnie zakres literatury
charakteryzuje informacji decyzje przeprowadza uzupetniajacej, Jest
strukture i modele w sytuacjach bogatg analize kreatywny w
systemu nadzoru typowych. problemu interpretacji
korporacyjnego. Trudniejsze wykorzystujgc tematyki
problemy réznorodne przedmiotu.
wymagaja podejscia
ukierunkowania metodologiczne.
przez nauczyciela.
U o1 Student nie potrafi Student potrafi Student Student Student weryfikuje EP/EU
dokonac dokonac analize prawidtowo prawidtowo i analizuje
pogtebionej analizy | struktury systemu dokonuje analizy dokonuje zagadnienia
systemu nadzoru nadzoru systemu nadzoru | pogtebionej analizy przedmiotu z
korporacyjnego, korporacyjnego, korporacyjnego systemu nadzoru wykorzystaniem
przedstawic jego podac przyktady oraz potrafi korporacyjnego metod
strukture oraz modeli. Zna dokonac oceny oraz potrafi wykraczajacych
metodyke oceny | podstawy metodyki | efektywnosci tego dokonac oceny poza zakres
efektywnosci oceny efektywnosci systemu. efektywnosci tego prezentowany w
nadzoru nadzoru Pogtebiona ocena systemu z literaturze
korporacyjnego. korporacyjnego. efektywnosci tego wykorzystaniem uzupetniajacej,
systemu wymaga kilku metod, gtéwnie
ukierunkowania wzbogacajac swoja zaczerpnietych z
nauczyciela. analize o wtasne wtasnej praktyki.
whnioski.
u_02 Student nie potrafi | Student wymienia Student Student Student klasyfikuje EP/EU, ES
sklasyfikowaé rodzaje $wiatowych prawidtowo prawidtowo i charakteryzuje
Swiatowych model modeli nadzoru klasyfikuje klasyfikuje Swiatowe modele
nadzoru korporacyjnego, ale | $wiatowe modele Swiatowe modele nadzoru
korporacyjnego. nie potrafiich nadzoru nadzoru korporacyjnego w
sklasyfikowac na korporacyjnego, ale korporacyjnego, sposob
zadowalajgcym charakteryzuje je w | charakteryzuje je wykraczajacy poza
poziomie. sposdb odtworczy. oraz potrafi zakres
dokonac ich prezentowany w
krytycznej analizy. literaturze

uzupetniajacej.




K 01 Student nie Student zdaje sobie Zrozumienie Student bardzo Student doskonale, EP/EU, ES
rozumie sprawe w zakresie | studenta w temacie dobrze rozumie w sposob
praktycznych minimalnym z praktycznych praktyczne aspekty wyrdzniajacy
aspektéow nadzoru koniecznosci aspektow nadzoru nadzoru dobrze rozumie
korporacyjnego, zachowan korporacyjnego korporacyjnego, praktyczne aspekty
problematyki etycznych w oraz problematyki problematyke nadzoru
etycznej w powigzaniu z etycznej w etyczng w korporacyjnego,
powigzaniu z realizowanymi powigzaniu z powigzaniu z problematyke
realizowanymi zadaniami i realizowanymi realizowanymi etyczng w
zadaniami i dziatalnoscig zadaniami i zadaniami i powigzaniu z
dziatalnosciag gospodarcza. Ma dziatalnoscig dziatalnoscig realizowanymi
gospodarcza. Nie znikoma gospodarcza jest na | gospodarcza, ma zadaniami i
ma $wiadomosci Swiadomos¢ dobrym poziomie. Swiadomos¢ dziatalnoscia
waznosci dziatan waznosci dziatan waznosci dziatan gospodarcza, ma
profesjonalnych, profesjonalnych, profesjonalnych, Swiadomosé
zgodnych zgodnych zgodnych waznosci dziatan
z zasadami etyki z zasadami etyki z zasadami etyki profesjonalnych,
zawodowej i zawodowej i zawodowej i zgodnych
poszanowania poszanowania poszanowania z zasadami etyki
réznorodnosci réznorodnosci réznorodnosci zawodowej i
pogladéw i kultur. | pogladdw i kultur. pogladdw i kultur. poszanowania
réznorodnosci
pogladéw i kultur.
K 02 Student nie radzi Student pracuje Student pracuje Student pracuje Student pracuje EP/EU, ES
- sobie w samodzielnie, ale samodzielnie oraz samodzielnie oraz samodzielnie oraz
samodzielnym przy znaczacym analizuje analizuje analizuje
dziataniu. Nie wsparciu zagadnienia zagadnienia zagadnienia
potrafi analizowa¢ | prowadzacego. W | praktyczne nadzoru | praktyczne nadzoru | praktyczne nadzoru
zagadnien sposéb ograniczony | korporacyjnegow | korporacyjnegow | korporacyjnego w
praktycznych analizuje sposéb dobry. sposéb bardzo sposéb
nadzoru zagadnienia dobry. wyrdzniajacy.
korporacyjnego. praktyczne nadzoru
korporacyjnego.
(1) wpisac symbol efektu uczenia sie
(2) wpisac np.: EU — egzamin ustny; EP — egzamin pisemny; T —test; P — prezentacja; PR — projekt; ES — esej; RE —
referat, itp.
Tresci ksztatcenia modutu
Forma modutu: wyktad Forma modutu: ¢wiczenia
1. Klasyfikacja teorii przedsiebiorstwa, usytuowanie
koncepcji nadzoru korporacyjnego we wspétczesnych
teoriach przedsiebiorstwa.
2. Nowe wyzwania i zadania nadzoru korporacyjnego.
3. Prezentacja struktury modeli nadzoru
korporacyjnego.
4. Omowienie wybranych narodowych systeméw
nadzoru korporacyjnego.
5. Charakterystyka sektora przedsiebiorstw publicznych,
omowienie istotnych probleméw specyficznych dla
tego sektora w kontekscie sprawowania nadzoru
korporacyjnego.
6. Omodwienie metodyki oceny efektywnosci nadzoru

korporacyjnego.
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Metody dydaktyczne

Wyktad teoretyczny ilustrowany materiatami dydaktycznymi wzbogacony o praktyczne aspekty z firm sektora
prywatnego i publicznego. Wykorzystanie platformy e-learninowej MWSE.

Naktad czasu pracy studenta w przeliczeniu na godziny i punkty ECTS

Elementy sktadajace sie na prace studenta llos¢ godzin llos¢ punktéw ECTS

Udziat w wyktadach

15

Udziat w ¢wiczeniach

Samodzielne studiowanie tematyki wyktadéw 20 2

Samodzielne przygotowanie sie do ¢wiczen -

Przygotowanie sie do egzaminu 25

1
Przygotowanie sie do zaliczenia -
Przygotowanie eseju 15

Przygotowanie prezentacji

Przygotowanie referatu

Przygotowanie projektu

Inne (wymienic jakie) (zadania i testy na PE) -

Suma

75 3
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	na ocenę
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	Symbol efektu 
	6
	5
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	3
	EP/EU, ES
	Student w twórczy i kreatywny sposób interpretuje zagadnienia modułu, prezentując poszerzoną wiedzy o tematykę wykraczającą poza zakres literatury uzupełniającej oraz przytacza przykłady z własnych praktyk i doświadczeń.
	Student bardzo dobrze operuje poznanymi pojęciami, potrafi w sposób pełny i klarowany wskazać związki, różnice między analizowanymi zjawiskami. Prezentuje wysoki poziom zdobytej wiedzy.
	Student dobrze operuje poznanymi pojęciami, sprawnie charakteryzuje i rozumie istotę sytemu nadzoru korporacyjnego.Prezentuje dobre przygotowanie teoretyczne.
	Student operuje poznanymi pojęciami, jego wiedza jest odtwórcza, a przygotowanie teoretyczne wymaga usystematyzowania i ugruntowania.
	Nie zna istoty systemu nadzoru korporacyjnego oraz instytucji i mechanizmów nadzorczych.
	EP/EU, ES
	Student posiada poszerzoną wiedzę o tematykę wykraczającą poza zakres literatury uzupełniającej, Jest kreatywny w interpretacji tematyki przedmiotu.
	Student prezentuje bardzo wysoki poziom zdobytej wiedzy, samodzielnie przeprowadza bogatą analizę problemu wykorzystując różnorodne podejścia metodologiczne.
	Student w oparciu o poznaną wiedzę prezentuje własne wnioski. Konstruuje  na bazie tych informacji decyzje w sytuacjach typowych. Trudniejsze problemy wymagają ukierunkowania przez nauczyciela.
	Wiedza studenta jest prosta i uboga o własne wnioski, w sposób odtwórczy  charakteryzuje  strukturę i modele systemu nadzoru korporacyjnego.
	Student nie zna  struktury i modeli systemu nadzoru korporacyjnego.
	W_02
	EP/EU
	Student weryfikuje i analizuje zagadnienia przedmiotu z wykorzystaniem metod wykraczających poza zakres prezentowany w literaturze uzupełniającej, głównie zaczerpniętych z własnej praktyki.
	Student prawidłowo dokonuje pogłębionej analizy systemu nadzoru korporacyjnego oraz potrafi dokonać oceny efektywności tego systemu z wykorzystaniem kilku metod, wzbogacając swoją analizę o własne wnioski. 
	Student prawidłowo dokonuje analizy systemu nadzoru korporacyjnego oraz potrafi dokonać oceny efektywności tego systemu. Pogłębiona ocena efektywności tego systemu wymaga ukierunkowania nauczyciela.
	Student potrafi dokonać analizę struktury systemu nadzoru korporacyjnego, podać przykłady modeli. Zna podstawy metodyki oceny efektywności nadzoru korporacyjnego.
	Student nie potrafi dokonać pogłębionej analizy 
	systemu nadzoru korporacyjnego, przedstawić jego strukturę oraz metodykę oceny efektywności nadzoru korporacyjnego.
	EP/EU, ES
	Student klasyfikuje i charakteryzuje światowe modele nadzoru korporacyjnego w sposób wykraczający poza zakres prezentowany w literaturze uzupełniającej.
	Student prawidłowo klasyfikuje światowe modele nadzoru korporacyjnego, charakteryzuje je oraz potrafi dokonać ich krytycznej analizy. 
	Student prawidłowo klasyfikuje światowe modele nadzoru korporacyjnego, ale charakteryzuje je w sposób odtwórczy. 
	Student wymienia rodzaje światowych modeli nadzoru korporacyjnego, ale nie potrafi ich sklasyfikować na zadowalającym poziomie.
	Student nie potrafi sklasyfikować światowych model nadzoru korporacyjnego.
	EP/EU, ES
	Zrozumienie studenta w temacie praktycznych aspektów nadzoru korporacyjnego  oraz problematyki etycznej w powiązaniu z realizowanymi zadaniami i działalnością gospodarczą jest na dobrym poziomie. 
	Student zdaje sobie sprawę w zakresie minimalnym z konieczności zachowań etycznych w powiązaniu z realizowanymi zadaniami i działalnością gospodarczą. Ma znikomą świadomość ważności działań profesjonalnych, zgodnych z  zasadami etyki zawodowej i poszanowania różnorodności poglądów i kultur.
	EP/EU, ES
	Treści kształcenia modułu    
	Metody dydaktyczne
	Nakład czasu pracy studenta w przeliczeniu na godziny i punkty ECTS 

	Student pracuje samodzielnie oraz analizuje zagadnienia praktyczne nadzoru korporacyjnego w sposób wyróżniający.
	Student pracuje samodzielnie oraz analizuje zagadnienia praktyczne nadzoru korporacyjnego w sposób bardzo dobry.
	Student pracuje samodzielnie oraz analizuje zagadnienia praktyczne nadzoru korporacyjnego w sposób dobry.
	Student pracuje samodzielnie, ale przy znaczącym wsparciu prowadzącego. W sposób ograniczony analizuje zagadnienia praktyczne nadzoru korporacyjnego.
	Student nie radzi sobie w samodzielnym działaniu. Nie potrafi analizować zagadnień praktycznych nadzoru korporacyjnego.

