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MALOPOLSKA WYZSZA SZKOtA EKONOMICZNA W TARNOWIE

KARTA PROGRAMOWA

Modut ksztatcenia Jezyk angielski
Nazwa modutu ksztatcenia w jezyku angielskim Foreign language - English
Kierunek studiow Zarzadzanie

Profil ksztatcenia ogdlnoakademicki
Forma ksztatcenia studia stacjonarne
Poziom przedmiotu ogdlnouczelniany

(podstawowy/specjalnosciowy/
ogoblnouczelniany)

Status przedmiotu (obowigzkowy/do wyboru) obowigzkowy

Poziom modutu ksztatcenia | stopien

Jezyk wyktadowy angielski

Semestr realizacji modutu i/n/mjiv/v

Liczba punktéw ECTS 4/4/4/4/3

Liczba godzin Forma modutu: wyktad Forma modutu: éwiczenia
60/60/60/60/45

Moduty poprzedzajace Podstawa programowa nauczania jezyka obcego

na poziomie szkoty sredniej B1+

Syntetyczna charakterystyka modutu

Modut obejmuje nauke jezyka angielskiego w obrebie czterech sprawnosci jezykowe i w oparciu o wspotczesng tematyka
oraz zagadnienia z dziedziny biznesu. Studenci uczg sie jezyka obcego na podstawie autentycznych iaktualnych
materiatdéw. Nacisk na praktyczne zastosowanie zdobytej wiedzy poprzez uzycie funkcji jezykowych i strategii
komunikacyjnych. Studenci nabywajg umiejetnosci niezbedne w codziennej pracy, szczegdlnie pomocne przy zawieraniu
umow, rozwigzywaniu konfliktdw czy prowadzeniu prezentacji.

Cele modutu

Opanowanie i wykazanie sie znajomoscia materiatu jezykowego zawartego w programie nauczania. Doskonalenie
czterech sprawnosci jezykowych: mowienie, stuchanie, rozumienie tekstu czytanego, pisanie. Wykorzystanie jezyka
obcego jako narzedzia komunikowania sie i poznawania w réznych sytuacjach zycia codziennego, ze szczegdlnym
naciskiem na s$rodowisko pracy i biznesu oraz z uwzglednieniem pobytu w krajach anglojezycznych. Rozwijanie
umiejetnosci komunikacji jezykowej poprzez dostosowanie srodkéw jezykowych do osoby interlokutora, tematu,
sytuacji, sposobu przekazywania informacji; Doskonalenie umiejetnosci zwigzanych z interpretacjg komunikatu; Nabycie
umiejetnosci wyrazania wtasnego zdania na temat poznanych zagadnien. Wzbogacanie wiadomosci z zakresu kultury i
cywilizacji krajow anglojezycznych, ze szczegélnym naciskiem na srodowisko pracy i biznesu. Wzbogacanie stownictwa,
ze szczegblnym naciskiem na stownictwo z zakresu jezyka biznesu. Absolwent powinien umie¢ poruszac sie swobodnie w
europejskiej przestrzeni spoteczno-gospodarczej. Powinien znac jezyk obcy na poziomie biegtosci B2 Europejskiego
Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego Rady Europy.

Opis efektodw uczenia sie modutu

Symbol Osiagniete efekty uczenia sie Odniesienie do efektow uczenia sie
efektu dla kierunku
uczenia sig
dla modutu
Wiedza:
w_01 Zna zagadnienia semantyczne objete K_wW13

sylabusem ze szczegdlnym naciskiem na
zagadnienia i stownictwo z dziedziny biznesu.
W_02 Zna zagadnienia gramatyczne objete
sylabusem na poziomie B2.

Umiejetnosci:

U _01 Rozumie znaczenie gtdwnych watkow przekazu K_U13
zawartego w ztozonych tekstach na tematy K_U15
konkretne i abstrakcyjne, z uzyciem jezyka
specjalistyczne z obszaru zarzadzania




u_02 Potrafi komunikowac sie w jezyku na
okreslonym poziomie
u_03 Potrafi formutowac jasne i szczegétowe
wypowiedzi ustne lub pisemne wyrazi¢ swoje
stanowisko w sprawach bedgacych
przedmiotem dyskusji, przedstawiajgc wady i
zalety réznych rozwigzan.
Kompetencje spoteczne:
K_01 Rozumie potrzebe ciggtego doksztatcania sie K_Ko1
oraz ma swiadomos¢ dziatan zgodnych z K_Ko04
zasadami etyki zawodowej
Kryteria oceny efektow uczenia sie oraz metody ich weryfikacji
SmekbO' na ocene na ocene na ocene na ocene na ocene Metody weryfikacji
efektu < P
uczenia sie 2 3 4 5 6 efektow uzczema sie
(1) (2)
W_01 Nie zna zagadnien W ograniczonym Dobrze zna Bardzo dobrze zna Biegle zna EP, T, WU,
semantycznych stopniu zna zagadnienia zagadnienia zagadnienia
objetych sylabusem zagadnienia semantyczne semantyczne semantyczne
dotyczacych semantyczne objete sylabusem objete sylabusem objete sylabusem
zagadnien i objete sylabusem dotyczace dotyczace dotyczace
stownictwa z dotyczace zagadnien i zagadnien i zagadnien i
dziedziny biznesu. zagadnien i stownictwa z stownictwa z stfownictwa z
stownictwa z dziedziny biznesu. | dziedziny biznesu. | dziedziny biznesu.
dziedziny biznesu.
W_02 Nie zna zagadnien W ograniczonym Dobrze zna Bardzo dobrze zna Biegle zna EP, T, K, WU
gramatycznych stopniu zna zagadnienia zagadnienia zagadnienia
objetych sylabusem zagadnienia gramatyczne objete | gramatyczne objete | gramatyczne objete
na poziomie B2. gramatyczne objete sylabusem na sylabusem na sylabusem na
sylabusem na poziomie B2. poziomie B2. poziomie B2.
poziomie B2.
U o1 Nie rozumie Stabo rozumie Dobrze rozumie Bardzo dobrze Biegle rozumie EP, K,
znaczenia znaczenie znaczenie rozumie znaczenie znaczenie
gtéwnych watkéw | gtéwnych watkéw | gtéwnych watkow | gtéwnych watkéw | gtéwnych watkow
przekazu przekazu przekazu przekazu przekazu
zawartego w zawartego w zawartego w zawartego w zawartego w
ztozonych tekstach | ztozonych tekstach | ztozonych tekstach | ztozonych tekstach | ztozonych tekstach
na tematy na tematy na tematy na tematy na tematy
konkretne i konkretne i konkretne i konkretne i konkretne i
abstrakcyjne. abstrakcyjne. abstrakcyjne. abstrakcyjne. abstrakcyjne.
U 02 Nie potrafi Stabo prowadzi Dobrze prowadzi Bardzo dobrze Biegle prowadzi WU
- komunikowac sie komunikacje na komunikacje na prowadzi komunikacje na
na okreslonym okreslonym okreslonym komunikacje na okreslonym
poziomie poziomie poziomie okreslonym poziomie
poziomie
u_03 Nie potrafi W ograniczonym W stopniu dobrym Bardzo dobrze Biegle formutuje EP, K,
formutowac stopniu formutuje formutuje formutuje wypowiedzi ustne i
wypowiedzi wypowiedzi ustne i | wypowiedzi ustne i | wypowiedzi ustnei | pisemne, okresla
ustnych i pisemne, stabo pisemne, potrafi pisemne, potrafi swoje stanowisko
pisemnych, nie okresla swoje okresli¢ swoje okresli¢ swoje w sprawach
potrafi okresli¢ stanowisko w stanowisko w stanowisko w bedacych
swojego sprawach bedacych | sprawach bedacych | sprawach bedacych przedmiotem
stanowiska w przedmiotem przedmiotem przedmiotem dyskusji, podajac
sprawach bedacych dyskusji. dyskusji, podajac dyskusji, podajac tworcze i
przedmiotem proste argumenty. | ztozone argumenty. wyczerpujace
dyskus;ji. argumenty.
K 01 Nie rozumie W ograniczonym Dobrze rozumie Bardzo dobrze Ponadprzecigtnie WU
- potrzeby ciggtego stopniu rozumie potrzebe ciggtego rozumie potrzebe rozumie potrzebe
doksztatcania sie potrzebe ciggtego doksztatcania sie ciggtego ciggtego
oraz nie ma doksztatcania sie oraz $wiadomos$¢ doksztatcania sie doksztatcania sie
Swiadomosci oraz ma dziatar zgodnych z | oraz Swiadomosé oraz $wiadomos¢
dziatan zgodnych z ograniczong zasadami etyki dziatan zgodnych z | dziatan zgodnych z
zasadami etyki Swiadomos¢ zawodowe;j. zasadami etyki zasadami etyki

zawodowe;j

dziatan zgodnych z
zasadami etyki
zawodowe;j.

zawodowej.

zawodowe;j.

(1) wpisac symbol efektu uczenia sie
(2) wpisac np.: EU — egzamin ustny; EP — egzamin pisemny; T — test; P — prezentacja; PR — projekt; ES — esej; RE —
referat, K — kolokwium, WU — wypowiedzi ustne,




Tresci ksztatcenia modutu

Forma modutu: wykiad Forma modutu: ¢wiczenia

Zagadnienia semantyczne:

1. Praca, zakres odpowiedzialnosci, praca w zespole,
rynki pracy, rekrutacja, ubieganie sie o prace (CV, list
motywacyjny, rozmowa kwalifikacyjna).

2. Jak zaméwic positek w restauracji , poprosic o
rachunek, zachowac sie w czasie spotkania
businessowego.

3. Technologia Informacyjna, Internet, komputery.

4, Kultura korporacyjna, zachowanie w srodowisku
pracy.

5. Public Relations, wizerunek.

6. Witasna firma- zaktadanie firmy, biznes plan, finanse,

konkurencja, sukces, ryzyko finansowe

7. Rynek — rodzaje rynkdw, rynki zagraniczne.

8. Handel, techniki i metody sprzedazy.

9. Produkty i ustugi.

10. Ubezpieczenia.

11. Kreatywnos¢ i motywacja.

12.  Unia Europejska, globalizacja, zagadnienia réznic
kulturowych.

13. Korespondencja: pisanie e-mail, listow, raportéw,
materiatéw reklamowych.

14. Negocjacje, aktywny udziat w dyskusji, wyrazanie
opinii, prezentacje, prowadzenie spotkania.

Zagadnienia gramatyczne

1. Czasy terazniejsze (Present Simple, Present
Continuous, Present Perfect).

2. Czasy przeszte (Past Simple, Past Continuous, Past
Perfect).

3. Rzeczownik (policzalne i niepoliczalne) okreslenia
ilosci.

4. Przedimki.

5. Przymiotniki przystéwki. Stopniowanie i

poréwnywanie.
6. Zaimki wzgledne.

7. Czasowniki Modalne.

8. Wyrazanie przysztosci (czasy terazniejsze, ,,going to”,
Future Simple, Future Continuous, Future Perfect).

9. Imperatyw.

10.  Okresy warunkowe.
11. Strona bierna.
12. Mowa zalezna.

Literatura podstawowa

Trappe, T., Tullis, G., Intelligent Business Pre-Intermediate. Harlow: Pearson
Education Limited, 2005 (Students’ Book & Workbook).

Trappe, T., Tullis, G., Intelligent Business Intermediate. Harlow: Pearson Education
Limited, 2005 (Students’ Book & Workbook).

Cotton, D., Market Leader new edition Intermediate. Harlow: Pearson Education
Limited, 2005 ( Students’ book & Workbook).

Literatura uzupetniajaca

Murphy, R., English Grammar in Use. Cambridge: Cambridge University Press
1997.

Trappe, T., Tullis, G., Skills Book, Intelligent Business Pre-Intermediate. Harlow:
Pearson Education Limited, 2005.

Trappe, T., Tullis, G., Skills Book, Intelligent Business Intermediate. Harlow:
Pearson Education Limited, 2005.

How to Pass LCCI (English for Business (EFB) Level 1-3).

Artykuty z prasy, Internetu, materiaty multimedialne.




Metody dydaktyczne

Zajecia prowadzone s3 zgodnie z najnowszymi standardami metodycznymi z wykorzystaniem nowoczesnych materiatéw
dydaktycznych o zréznicowanej formie i tresci dostosowanej do dynamicznej rzeczywistosci spoteczno-gospodarczej.
Metody stuzgce osiggnieciu skutecznosci komunikacji w jezyku obcym: dyskusja, metoda projektu, zadania typu ,case
study”, prezentacje, praca w grupach, analiza, pytania — odpowiedzi, dialog, burza mdzgdw.
Sytuacje dydaktyczne: stuchanie, rozumienie tekstu pisanego, czytanie rdozinego typu tekstéw, wypowiadanie sie,
redagowanie pisemnych wypowiedzi w rdéznych formach, rozszerzanie komponentu kulturowo-cywilizacyjnego,
korzystanie z materiatow autentycznych, multimedialnych. Przygotowywanie przez studentéw, korzystajac z Internetu,
wiadomosci na temat biezgcych wydarzen spoteczno —ekonomicznych.

Naktad czasu pracy studenta w przeliczeniu na godziny i punkty ECTS

Elementy sktadajace sie na prace studenta llo$¢ godzin llo$¢ punktow
ECTS
Udziat w wyktadach
Udziat w éwiczeniach 60/60/60/60/45

Samodzielne studiowanie tematyki wyktadéw

Samodzielne przygotowanie sie do éwiczen 25/25/25/25/10
Przygotowanie sie do egzaminu -/-/-/-/10
Przygotowanie sie do zaliczenia 15/15/15/15/10

Przygotowanie eseju

Przygotowanie prezentacji

Przygotowanie referatu

Przygotowanie projektu

Inne (wymienic jakie):

Suma 100/100/100/100/75 4/4/4/4/3
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	Opanowanie i wykazanie się znajomością materiału językowego zawartego w programie nauczania. Doskonalenie czterech sprawności językowych: mówienie, słuchanie, rozumienie tekstu czytanego, pisanie. Wykorzystanie języka obcego jako narzędzia komunikowania się i poznawania w różnych sytuacjach życia codziennego, ze szczególnym naciskiem na środowisko pracy i biznesu oraz z uwzględnieniem pobytu w krajach anglojęzycznych. Rozwijanie umiejętności komunikacji językowej poprzez dostosowanie środków językowych do osoby interlokutora, tematu, sytuacji, sposobu przekazywania informacji; Doskonalenie umiejętności związanych z interpretacją komunikatu; Nabycie umiejętności wyrażania własnego zdania na temat poznanych zagadnień. Wzbogacanie wiadomości z zakresu kultury i cywilizacji krajów anglojęzycznych, ze szczególnym naciskiem na środowisko pracy i biznesu. Wzbogacanie słownictwa, ze szczególnym naciskiem na słownictwo z zakresu języka biznesu. Absolwent powinien umieć poruszać się swobodnie w europejskiej przestrzeni społeczno-gospodarczej. Powinien znać język obcy na poziomie biegłości B2 Europejskiego Systemu Opisu Kształcenia Językowego Rady Europy.
	Opis efektów uczenia się modułu  

	Odniesienie do efektów uczenia się 
	Osiągnięte efekty uczenia się
	Symbol efektu uczenia się dla modułu 
	dla kierunku
	Wiedza:
	Kryteria oceny efektów uczenia się oraz metody ich weryfikacji 

	Metody weryfikacji efektów uczenia się 
	na ocenę
	na ocenę
	na ocenę
	na ocenę
	na ocenę
	Symbol efektu uczenia się 
	6
	5
	4
	3
	(2)
	EP, T, WU,
	Biegle zna zagadnienia semantyczne objęte sylabusem dotyczące zagadnień i słownictwa z dziedziny biznesu.
	Bardzo dobrze zna zagadnienia semantyczne objęte sylabusem dotyczące zagadnień i słownictwa z dziedziny biznesu.
	Dobrze zna zagadnienia semantyczne objęte sylabusem dotyczące zagadnień i słownictwa z dziedziny biznesu.
	W ograniczonym stopniu zna zagadnienia semantyczne objęte sylabusem dotyczące zagadnień i słownictwa z dziedziny biznesu.
	Nie zna zagadnień semantycznych objętych sylabusem dotyczących zagadnień i słownictwa z dziedziny biznesu.
	W_01
	EP, T, K, WU
	Biegle zna zagadnienia gramatyczne objęte sylabusem na poziomie B2.
	Bardzo dobrze zna zagadnienia gramatyczne objęte sylabusem na poziomie B2.
	Dobrze zna zagadnienia gramatyczne objęte sylabusem na poziomie B2.
	W ograniczonym stopniu zna zagadnienia gramatyczne objęte sylabusem na poziomie B2.
	Nie zna zagadnień gramatycznych objętych sylabusem na poziomie B2.
	W_02
	EP, K, 
	Biegle rozumie znaczenie głównych wątków przekazu zawartego w złożonych tekstach na tematy konkretne i abstrakcyjne.
	Bardzo dobrze rozumie znaczenie głównych wątków przekazu zawartego w złożonych tekstach na tematy konkretne i abstrakcyjne.
	Dobrze rozumie znaczenie głównych wątków przekazu zawartego w złożonych tekstach na tematy konkretne i abstrakcyjne.
	Słabo rozumie znaczenie głównych wątków przekazu zawartego w złożonych tekstach na tematy konkretne i abstrakcyjne.
	Nie rozumie znaczenia głównych wątków przekazu zawartego w złożonych tekstach na tematy konkretne i abstrakcyjne.
	U_01
	WU
	U_02
	.
	EP, K, 
	Biegle formułuje wypowiedzi ustne i pisemne, określa swoje stanowisko w sprawach będących przedmiotem dyskusji, podając twórcze i wyczerpujące argumenty.
	Bardzo dobrze formułuje wypowiedzi ustne i pisemne, potrafi określić swoje stanowisko w sprawach będących przedmiotem dyskusji, podając złożone argumenty.
	W stopniu dobrym formułuje wypowiedzi ustne i pisemne, potrafi określić swoje stanowisko w sprawach będących przedmiotem dyskusji, podając proste argumenty.
	W ograniczonym stopniu formułuje wypowiedzi ustne i pisemne, słabo określa swoje stanowisko w sprawach będących przedmiotem dyskusji.
	Nie potrafi formułować wypowiedzi ustnych i pisemnych, nie potrafi określić swojego stanowiska w sprawach będących przedmiotem dyskusji.
	U_03
	WU
	Treści kształcenia modułu    
	Metody dydaktyczne
	Metody służące osiągnięciu skuteczności komunikacji w języku obcym: dyskusja, metoda projektu, zadania typu „case study”, prezentacje, praca w grupach, analiza, pytania — odpowiedzi, dialog, burza mózgów. Sytuacje dydaktyczne: słuchanie, rozumienie tekstu pisanego, czytanie różnego typu tekstów, wypowiadanie się, redagowanie pisemnych wypowiedzi w różnych formach, rozszerzanie komponentu kulturowo-cywilizacyjnego, korzystanie z materiałów autentycznych, multimedialnych. Przygotowywanie przez studentów, korzystając z Internetu, wiadomości na temat bieżących wydarzeń społeczno –ekonomicznych.
	Nakład czasu pracy studenta w przeliczeniu na godziny i punkty ECTS 

	Ponadprzeciętnie  rozumie potrzebę ciągłego dokształcania się oraz świadomość działań zgodnych z zasadami etyki zawodowej.
	Bardzo dobrze rozumie potrzebę ciągłego dokształcania się oraz świadomość działań zgodnych z zasadami etyki zawodowej.
	Dobrze rozumie potrzebę ciągłego dokształcania się oraz świadomość działań zgodnych z zasadami etyki zawodowej.
	W ograniczonym stopniu  rozumie potrzebę ciągłego dokształcania się oraz ma ograniczoną świadomość działań zgodnych z zasadami etyki zawodowej.
	K_01

