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Modut ksztatcenia

Finanse przedsiebiorstwa

Nazwa modutu ksztatcenia w jezyku angielskim

Finance

Kierunek studiow

Zarzadzanie

Profil ksztatcenia

ogdlnoakademicki

Forma ksztatcenia

studia niestacjonarne

Poziom przedmiotu
(podstawowy/specjalnosciowy/
ogoblnouczelniany)

podstawowy

Status przedmiotu (obowigzkowy/do wyboru)

obowigzkowy

Poziom modutu ksztatcenia | stopien
Jezyk wyktadowy polski
Semestr realizacji modutu 1l
Liczba punktéw ECTS 4

Liczba godzin

Forma modutu: wykfad

Forma modutu: ¢wiczenia

10

15

Jednostka realizujaca modut

Katedra Finanséw i Rachunkowosci

Moduty poprzedzajace

Finanse, Podstawy rachunkowosci

Syntetyczna charakterystyka modutu

dtugoterminowych.

Modut zawiera tematy dotyczace istoty i zasad funkcjonowania finansdw przedsiebiorstwa, aspektow pozyskiwania
zrédet finansowania, zarzadzania majgtkiem oraz strukturg kapitatéow, a takze podejmowania decyzji krétko i

Cele modutu

Zrozumienie istoty i zasad finansow przedsiebiorstwa.

Zapoznanie studentdw z teorig i praktyka zarzadzania finansami przedsiebiorstwa, a w szczegdlnosci:

Nabycie umiejetnosci analizy i planowania finansowego w przedsiebiorstwie.
Wypracowanie umiejetnosci podejmowania skutecznych decyzji z zakresu pozyskiwania srodkéw finansowych,
zarzadzania majatkiem oraz strukturg kapitatu, przy wykorzystaniu poznanych metod i narzedzi.

Opis efektodw uczenia sie modutu

Symbol Osiagniete efekty uczenia sie Odniesienie do efektow uczenia sie
efektu dla kierunku

uczenia sie

dla modutu

Wiedza:

w_01 Zna i definiuje podstawowe pojecia zwigzane z K_wo3
finansami przedsiebiorstw. K_W05

W_02 Zna roézne zrédta finansowania: kredyt, leasing,
emisja papierow wartosciowych i inne.

Umiejetnosci:

U 01 Wykorzystuje poznane metody i ocenia K_Uo01
mozliwosci finansowe przedsiebiorstwa, K_U02
proponuje rozwigzania dla przypadkéw K_U05
sytuacyjnych (analiza progéw rentownosci,
wybor wariantéw finansowania, ocena
efektywnosci inwestycji).

Kompetencje spoteczne:
K_01 Efektywnie organizuje prace wtasna. K_KO3




Kryteria oceny efektow uczenia sie oraz metody ich weryfikacji

5Yfmkb°' na ocene na ocene na ocene na ocene na ocene Metody weryfikacji
efektu < P
uczenia sie 2 3 4 5 6 efektow uczenia sie
(1) (2)
W_01 Nie zna i nie potrafi Zna i definiuje Zna i definiuje Bardzo dobrze znai | Zna peten zakres EP, T
zdefiniowac podstawowe podstawowe definiuje pojecia pojeé zwigzanych z
podstawowych pojecia z zakresu pojecia z zakresu zwigzane z finansami
pojec zwigzanych z finansow finansow finansami przedsiebiorstwa i
finansami przedsiebiorstwa w | przedsiebiorstwa w | przedsiebiorstwa, w tworczy sposéb
przedsiebiorstwa. sposob catkowicie stopniu dobrym, podajac wnioski i je definiuje,
odtworczy Wwysuwa proste spostrzezenia. wysuwajac wiasne
pozbawiony whioski. whioski,
rozumowania i interpretacje i
whnioskowania. spostrzezenia.
W 02 Nie zna zadnych Posiada wiedze Zna zrédta Zna zrédta Posiada wiedze EP
- Zrédet catkowicie finansowania finansowania wykraczajacg poza
finansowania odtworczg, dziatalnosci dziatalnosci zakres literatury
dziatalnosci pozbawiong przedsiebiorstwa, przedsiebiorstwa, podstawowej na
przedsiebiorstwa. rozumowania z charakteryzujac je | charakteryzujac je temat zrédet
zakresu zrédet podaje proste podaje petne finansowania
finansowania whioski. whioski, dziatalnosci
dziatalnosci interpretacje i przedsiebiorstwa,
przedsiebiorstwa. uzasadnienia. w tworczy sposéb
je charakteryzuje,
podajac wiasne
whioski.
U 01 Nie potrafi W sposéb Dobrze ocenia Bardzo dobrze Umiejetnie taczy K, CS
wykorzystaé catkowicie mozliwosci ocenia mozliwosci teorie z praktyka
poznanych metod i odtwérczy, finansowe finansowe wykorzystujac
nie potrafi ocenic¢ pozbawiony przedsiebiorstwa, przedsiebiorstwa, poznane metody i
mozliwosci rozumowania wykorzystujgc proponuje oceniajac
finansowych ocenia mozliwosci poznane metody, rozwigzania mozliwosci
przedsiebiorstwa finansowe proponuje wykorzystujgc finansowe
oraz zaproponowac | przedsiebiorstwa, rozwigzania dla poznane metody, przedsiebiorstwa,
rozwigzania dla wykorzystujac przypadkow podajac petne proponujac
przypadkow poznane metody, sytuacyjnych uzasadnienia, rozwigzania dla
sytuacyjnych. proponuje Wysuwajac proste interpretacje i przypadkow
rozwigzanie dla whioski. Przypadki wtasne wnioski. sytuacyjnych,
typowych sytuacji. trudniejsze podaje wiasne
Nie wycigga wymagaja interpretacje,
zadnych wnioskéw. ukierunkowania whnioski, dostrzega
przez nauczyciela. szereg zaleznosci
miedzy badanymi
zjawiskami.
K 01 Student nie zna Student wykazuje Student wykazuje Student wykazuje Student jest w CcS

podstawowych
zasad i mozliwosci
organizacji pracy
wtasnej.

zainteresowanie
wiedzg jedynie
odtworcza, potrafi
zorganizowac prace
wtasng w stabszym
stopniu.

duze
zainteresowanie
wiedzg w petni
obarczong
procesem
intensywnego
myslenia, zna
zasady i mozliwosci
pracy wtasnej.

sie w petni
profesjonalng
wiedzg oraz
umiejetnosciami
organizacji pracy
wiasnej.

petni gotowy i
Swiadomy
podejmowanych
dziatan wtasnych.

(1) wpisac symbol efektu uczenia sie
(2) wpisac np.: EU — egzamin ustny; EP — egzamin pisemny; T — test; P — prezentacja; PR — projekt; ES — esej; RE —
referat, K — kolokwium, CS — Case Study, itp.

Tresci ksztatcenia modutu

Forma modutu: wyktfad

Forma modutu: ¢wiczenia

1. Pojecie finansow przedsiebiorstwa

1.1. obszary decyzji finansowych w firmie

1.2. znaczenie zarzgdzania finansami
2. Zmiana wartosci pienigdza w czasie

2.1. metody procentu zwyktego i sktadanego

2.2. dyskontowanie

3. Ocena efektywnosci inwestycji rzeczowych
3.1. klasyfikacja metod, metody statyczne i
dynamiczne badania efektywnosci

procesy, obszary decyzyjne.

Kalkulacja ceny pienigdza:
zmienna wartos$¢ pienigdza w czasie,
kapitalizacja odsetek,
— dyskonto.
Ocena sytuacji finansowej przedsiebiorstwa:
znaczenie i cele analizy finansowej,

analiza wstepna sprawozdan finansowych

Finanse przedsiebiorstwa — podstawowe pojecia,




3.2. okres zwrotu, NPV, IRR — analiza wskaznikowa (ptynnos¢, rentownos¢,

4. Finansowanie dziatalnosSci przedsiebiorstwa zadtuzenie, sprawnos$¢ dziatania).

4.1. kredyt 4. Pozyskiwanie kapitatéw i ksztattowanie ich

4.2. leasing struktury:

4.3. faktoring —  zrédta finansowania dziatalnosci przedsiebiorstwa.
5. Zarzadzanie majgtkiem obrotowym —  reguly ksztattowania struktury kapitatu.

5.1. pojecie kapitatu obrotowego koszt kapitatu.

(S

5.2. struktura i Zzrédta finansowania majatku Istota dZzwigni w finansach przedsiebiorstw:
obrotowego _ —  zastosowanie dZwigni finansowej.
5.3. cele zarzadzania kapitatem obrotowym 6. Inwestycje — podstawa programu rozwojowego
5.4. ksztattowanie zapotrzebowania na kapitat firmy.
5.5 .zar?qdzanie zapasami — ocena finansowa projektéw inwestycyjnych.
6. Analiza finansowa 7. Koncepcja i zastosowanie analizy progu
6.1. wartosci informacyjne sprawozdan finansowych rentownoéci.
6.2. wskazniki struktury —  lloéciowy i wartoéciowy prég rentownosci;
6.3. wskazniki rentownosci
6.4. wskazniki ptynnosci
Literatura podstawowa 1. Czekajl., Dresler Z., Zarzadzanie finansami przedsiebiorstw: podstawy teorii.,

PWN, Wydanie Ill, Warszawa 2011;

2. JaworskiJ., Teoria i praktyka zarzadzania finansami przedsiebiorstw. Wyd.
CeDeWu, Warszawa 2010 (lub wydanie 2 zmienione 2017);

3. Rutkowski A., Zarzadzanie finansami, Wyd. PWE, Warszawa 2015 (dostepne w
IBUK);

4. Iwin-Garzynska J., Adamczyk A., Wybrane zagadnienia finanséw przedsiebiorstw.
Polskie Wydawnictwo Ekonomiczne, Warszawa 2009;

5. Bien W., Zarzadzanie finansami przedsiebiorstwa. Wyd. Difin, Warszawa 2011;

6. Grzywacz J., Kapitat w przedsiebiorstwie i jego struktura. Wyd. Szkota Gtéwna
Handlowa, Warszawa 2008 (lub wydanie 11 2012).

Literatura uzupetniajaca 1. Nowak M., Zarzadzanie finansami matych przedsiebiorstw, Wyd. CeDeWu,
Wydanie I, Warszawa 2014 (lub nowsze);

2. Sierpinska M., Jachna T., Ocena przedsiebiorstwa wedtug standardéw swiatowych.
Wyd. Naukowe PWN, Warszawa 2011;

3. McCrary S.A., Podstawy finanséw przedsiebiorstw: praktyczny przewodnik po
najwazniejszych metodach i narzedziach. Oficyna a Wolter Kluwer Business,
Warszawa 2011;

4. Zeszyty Naukowe Matopolskiej Wyzszej Szkoty Ekonomiczne w Tarnowie
(zn.mwse.edu.pl).

Metody dydaktyczne

Wyktad prowadzony metodg tradycyjng, prelekcje wspomagane urzgdzeniami audiowizualnymi, wspdlne rozwigzywanie
zadan pogladowych, praca w grupach, dyskusja ze studentami.

Naktad czasu pracy studenta w przeliczeniu na godziny i punkty ECTS

Elementy skfadajace sie na prace studenta llos¢ godzin llos¢ punktéw ECTS

Udziat w wyktadach 10
Udziat w ¢wiczeniach 15
Samodzielne studiowanie tematyki wyktadow 25
Samodzielne przygotowanie sie do ¢wiczen 20
Przygotowanie sie do egzaminu 10
Przygotowanie sie do zaliczenia 10
Przygotowanie eseju




Przygotowanie prezentacji

Przygotowanie referatu

Przygotowanie projektu

Inne (wymienic jakie): Case Study, Platforma e-learning

10

Suma

100
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