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MALOPOLSKA WYZSZA SZKOtA EKONOMICZNA W TARNOWIE

KARTA PROGRAMOWA

Modut ksztatcenia Praktyka

Nazwa modutu ksztatcenia w jezyku Professional practice

angielskim

Kierunek studiow Pedagogika

Profil ksztatcenia praktyczny

Forma ksztatcenia studia niestacjonarne

Poziom przedmiotu specjalnosciowy ksztattujacy umiejetnosci praktyczne

(podstawowy/specjalnosciowy/ TAK

ogolnouczelniany)

Status przedmiotu obowigzkowy

(obowigzkowy/do wyboru)

Poziom modutu ksztatcenia Il stopien

Jezyk wyktadowy polski

Semestr realizacji modutu n

Liczba punktéw ECTS 4

Liczba godzin Forma modutu: wykiad Forma modutu: éwiczenia
4 tygodnie

Jednostka realizujgca modut Katedra Pedagogiki

Moduty poprzedzajace Moduty podstawowe i specjalno$ciowe

Syntetyczna charakterystyka modutu

Studenci studidw stacjonarnych i niestacjonarnych na kierunku Pedagogika, realizujg praktyke w trzech etapach. Etap pierwszy na |
semestrze studidow (4 tygodnie) polega na zapoznaniu sie ze specyfikg funkcjonowania placowki oswiatowe] (np. przedszkole, szkota na
kazdym etapie edukacji, poradnia psychologiczno-pedagogiczna) lub innej placdwki, w ktérej praktyka jest odbywana. W szczegdlnosci
student poznaje realizowane przez placéwke zadania dydaktyczno-wychowawcze -wychowawcze, sposéb funkcjonowania, organizacje
pracy, zadania i obowigzki pracownikéw oraz wszystkich uczestnikdw proceséw edukacyjnych w tym takze w zakresie prowadzonej
dokumentacji.

Etap drugi i trzeci w semestrach Il-111 studiéw, zgodnie z wybrang i realizowang przez studentdw specjalnoscia, to zapoznanie sie ze
specyfikg dziatalnosci dydaktycznej, diagnostycznej, profilaktycznej i resocjalizacyjnej wybranej placowki, wdrozenie do wykonywania
podstawowych czynnosci o charakterze: wychowawczym, spotecznym, resocjalizacyjnym — typowych dla danej placéwki.

Student moze odby¢ praktyke poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej wytacznie na podstawie umowy zawartej z MWSE, zgodnej z
planem praktyk dla studentéw kierunku. Praktyka moze by¢ realizowana przez studenta rowniez w ramach programu ERASMUS+.

W trakcie praktyki, w miare potrzeby i mozliwosci, student moze gromadzi¢ i uzupetnia¢ materiaty empiryczne
w ramach prowadzonych przez siebie prac badawczych z zakresu przygotowywanej pracy dyplomowe;.

Szczegotowe zasady realizacji praktyki zawarte sq w Regulaminie odbywania praktyk na kierunku Pedagogika — studia Il stopnia o
profilu praktycznym.

Cele modutu

Celem praktyki realizowanej przez studentéw na | semestrze studidéw jest ksztattowanie kompetencji opiekuriczo - wychowawczych
przez: zapoznanie sie ze specyfikg przedszkola, szkoty lub innej placéwki oswiatowej, w ktérej praktyka jest odbywana, w szczegdlnosci
poznanie realizowanych przez nig zadan opiekunczo-wychowawczych, sposobu funkcjonowania, organizacji pracy, pracownikdéw,
uczestnikdw proceséow pedagogicznych oraz prowadzonej dokumentacji, obserwowanie funkcjonowania placowki, wspotdziatanie z
opiekunem praktyk, analiza i interpretacja praktyk.

Celem praktyki realizowanej przez studentéw w semestrach Il i lll w ramach swojej specjalnosci jest zapoznanie sie ze specyfika
dziatalnosci diagnostycznej, profilaktycznej i resocjalizacyjnej wybranej placéwki; zapoznanie sie z podstawowym zespotem czynnosci
na okreslonym stanowisku pracy, zdobycie informacji na temat uwarunkowan zachowan dysfunkcjonalnych podopiecznych placéwki,
wdrozenie do wykonywania podstawowych czynnosci o charakterze: wychowawczym, profilaktycznym, resocjalizacyjnym — typowych
dla danej placowki, nabycie umiejetnosci identyfikacji szeregu prawidtowosci zwigzanych ze specyfikg funkcjonowania osobowego i
profesjonalnego pracownikéw merytorycznych danej placowki oraz skutecznoscia prowadzonych dziatan wychowawczych i
resocjalizacyjnych, aktywne uczestniczenie w procesie poszukiwania procedur indywidualizacji oddziatywan korekcyjnych wobec
Srodowisk zagrozonych wykluczeniem spotecznym




Opis efektéow uczenia sie modutu

Symbol Osiagniete efekty uczenia sie Odniesienie do efektéw uczenia sie
efektu. dla kierunku
uczenia sig
dla modutu
Wiedza:
Umiejetnosci:

u_01

Potrafi generowa¢ oryginalne rozwigzania ztozonych PED_UO09

probleméw pedagogicznych i prognozowaé przebieg ich

rozwigzywania oraz przewidywac skutki planowanych dziatan

w okreslonych obszarach praktycznych

PED_U13

u_02 Potrafi pracowaé w zespole; umie wyznacza¢ oraz

przyjmowac wspdlne cele dziatania; potrafi przyjaé role lidera

w zespole

Kompetencje spoteczne:

K_01 Ma pogtebiong $wiadomos¢ poziomu swojej wiedzy i

umiejetnosci, rozumie potrzebe ciggtego rozwoju osobistego PED_KO1 (NK)
K_02 Jest gotéw do podejmowania wyzwan zawodowych i

osobistych, wykazuje aktywnos¢, podejmuje trud i oznacza PED_K02

sie  wytrwatoscia w podejmowaniu indywidualnych i

zespotowych dziatar profesjonalnych w zakresie pedagogiki,

angazuje sie we wspofprace
K_03 Jest wrazliwy na problemy edukacyjne, gotowy do PED_KO7

komunikowania sie i wspotpracy z otoczeniem, w tym z
osobami niebedgcymi specjalistami w danej dziedzinie, oraz
do aktywnego uczestnictwa w grupach i organizacjach
realizujgcych dziatania pedagogiczne




Kryteria oceny efektow uczenia sie oraz metody ich weryfikacji

Symbol efektu

Skala - 0 pkt

Skala — 1 pkt do 2 pkt | Skala -3 pkt do 4 pkt Skala - 5 pkt Metody
(1) weryfikacji
brak zaliczenia brak zaliczenia zaliczenie zaliczenie efektow
(2)
u_o1 Nie potrafi W niewielkim stopniu Potrafi generowac W bardzo duzym DzP, RSzP
generowad potrafi generowac oryginalne rozwigzania stopniu potrafi
oryginalnych oryginalne rozwigzania ztozonych probleméw generowac oryginalne
rozwigzan ztozonych ztozonych probleméw pedagogicznych i rozwigzania ztozonych
probleméw pedagogicznych i prognozowac przebieg ich problemoéw
pedagogicznych i prognozowac przebieg ich rozwigzywania oraz pedagogicznych i
prognozowac rozwigzywania oraz przewidywac skutki prognozowac przebieg
przebiegu ich przewidywac skutki planowanych dziatann w ich rozwigzywania oraz
rozwigzywania oraz planowanych dziatan w okreslonych obszarach przewidywac skutki
przewidywac skutki okreslonych obszarach praktycznych planowanych dziatan w
planowanych dziatan praktycznych okreslonych obszarach
w okreslonych praktycznych
obszarach
praktycznych
u_o02 Nie potrafi pracowac W niewielkim stopniu Potrafi pracowaé w W bardzo duzym DzP, RSzP
w zespole; nie umie potrafi pracowac w zespole; umie wyznaczac stopniu potrafi
wyznaczac oraz zespole; umie wyznaczac¢ | oraz przyjmowac wspdlne | pracowac w zespole;
przyjmowac oraz przyjmowac wspdlne cele dziatania; potrafi umie wyznaczac oraz
wspdlnych celdw cele dziatania; potrafi przyjaé role lidera w przyjmowac wspdlne
dziatania; nie potrafi przyjac role lidera w zespole cele dziatania; potrafi
przyjac role lidera w zespole przyjac role lidera w
zespole zespole
K_01 Nie posiada W niewielkim stopniu Posiada pogtebiong W bardzo duzym DzP, RSzP
pogtebionej posiada pogtebiong Swiadomos¢ poziomu stopniu pogtebiong
Swiadomosci poziomu Swiadomos¢ poziomu swojej wiedzy i Swiadomosé poziomu
swojej wiedzy i swojej wiedzy i umiejetnosci, rozumie swojej wiedzy i
umiejetnosci, nie umiejetnosci, rozumie potrzebe ciggtego umiejetnosci, rozumie
rozumie potrzeby potrzebe ciggtego rozwoju osobistego potrzebe ciggtego
ciggtego rozwoju rozwoju osobistego rozwoju osobistego
osobistego
K_02 Nie jest gotéw do W niewielkim stopniu jest Jest gotéw do W bardzo duzym DzP, RSzP
podejmowania gotéw do podejmowania podejmowania wyzwan stopniu jest gotéw do
wyzwan zawodowych wyzwan zawodowych i | zawodowych i osobistych, | podejmowania wyzwan
i osobistych, nie osobistych, wykazuje wykazuje aktywnos¢, zawodowych i
wykazuje aktywnosci, aktywnos¢, podejmuje podejmuje trud i oznacza osobistych, wykazuje
nie podejmuje trudu i trud i oznacza sie sie wytrwatoscig w aktywnos¢, podejmuje
nie oznacza sie wytrwatoscig w podejmowaniu trud i oznacza sie
wytrwatosciag w podejmowaniu indywidualnych i wytrwatoscig w
podejmowaniu indywidualnych i zespotowych dziatan podejmowaniu
indywidualnych i zespotowych dziatan profesjonalnych w indywidualnych i
zespotowych dziatan profesjonalnych w zakresie pedagogiki, zespotowych dziatan
profesjonalnych w zakresie pedagogiki, angazuje sie we profesjonalnych w
zakresie pedagogiki, angazuje sie we wspotprace zakresie pedagogiki,
nie angazuje sie we wspotprace angazuje sie we
wspotprace wspotprace
K_03 Nie jest wrazliwy na | W niewielkim stopniu jest | W znacznym stopniu jest W bardzo duzym DzP, RSzP

problemy edukacyjne,
gotowy do
komunikowania sie i
wspotpracy z
otoczeniem, w tym z
osobami niebedacymi
specjalistami w danej
dziedzinie, oraz do
aktywnego
uczestnictwa w
grupachi
organizacjach
realizujacych
dziatania
pedagogiczne

wrazliwy na problemy
edukacyjne, gotowy do
komunikowania sie i
wspotpracy z otoczeniem,
w tym z osobami
niebedgcymi
specjalistami w danej
dziedzinie, oraz do
aktywnego uczestnictwa
w grupach i organizacjach
realizujacych dziatania
pedagogiczne

wrazliwy na problemy
edukacyjne, gotowy do
komunikowania sie i
wspotpracy z otoczeniem,
w tym z osobami
niebedgcymi
specjalistami w danej
dziedzinie, oraz do
aktywnego uczestnictwa
w grupach i organizacjach
realizujacych dziatania
pedagogiczne

stopniu jest wrazliwy
na problemy
edukacyjne, gotowy do
komunikowania sie i
wspotpracy z
otoczeniem, w tym z
osobami niebedacymi
specjalistami w danej
dziedzinie, oraz do
aktywnego
uczestnictwa w grupach
i organizacjach
realizujgcych dziatania
pedagogiczne

(1) wpisac symbol efektu uczenia sie
(2) wpisac¢ np.: DzP — Dzienniczek Praktyk, RSzP — Raport Studenta z praktyki



Tresci ksztatcenia modutu

Forma modutu: wyktad

Forma modutu: praktyka

1. Zapoznanie sie z dokumentacjg pracy placowki: aktami prawnymi, statutem,
regulaminem, planami pracy, sposobami prowadzenia dokumentacji, zasadami
ochrony danych osobowych.

2. Zapoznanie sie z procesem tworzenia odpowiedniej dokumentacji oséb,
metodami do prowadzenia zajeé edukacyjnych i wychowawczych, procedurami
planowania pracy.

3. Wykonywanie konkretnych zadan w instytucji, w ktérej odbywana jest
praktyka, samodzielne prowadzenie pod nadzorem opiekuna praktyk z ramienia
placéwki zaje¢ edukacyjnych wg okreslonego przez opiekuna (w porozumieniu z
opiekunem) tematu

4. Prowadzenie dokumentacji praktyki zawodowe;j.

5. Ewentualne gromadzenie informacji i danych przydatnych w badaniach
realizowanych w zwigzku z pisaniem pracy dyplomowe;j.

6. Szczegdtowy plan praktyki jest zawarty w indywidualnych planie i programie
praktyki studiéw w MWSE.

Literatura podstawowa

Dokumenty danej instytucji, w ktorej student realizuje praktyke.

Literatura uzupetniajaca

Metody dydaktyczne

profesjonalny instruktaz,

konsultacje z przetozonym (opiekunem praktyki z ramienia placowki),

zadania zlecone — przeprowadzenie wywiadu z innymi pracownikami, podopiecznymi placowki,
udziat w prowadzonych zajeciach (obserwowanie zaje¢ oraz samodzielne ich prowadzenie)
grupowe formy pracy, interdyscyplinarne konsultacje.

Naktad czasu pracy studenta w przeliczeniu na godziny i punkty ECTS

Elementy sktadajace sie na prace studenta llos¢ tygodni llos¢ punktow ECTS

Udziat w wyktadach

Udziat w ¢wiczeniach

Samodzielne studiowanie tematyki wyktadow -

Samodzielne przygotowanie sie do ¢wiczen

Przygotowanie sie do egzaminu

Przygotowanie sie do zaliczenia

Przygotowanie eseju

Przygotowanie prezentacji

Przygotowanie referatu

Przygotowanie projektu

Inne:

analiza dokumentéw organizacji,

przebywanie na terenie placowki

realizacja przydzielonych zadan, 4 tygodnie

Suma

4 tygodnie 4




