(pieczatka zaktadu pracy)

Arkusz oceny osiagnietych efektow uczenia si¢ okreslonych dla praktyki w programie
studiow, tj. w Karcie przedmiotu —| semestr

Lp. Efekty uczenia si¢ dla praktyki z programu Wykonywane czynnoSci Uznanie efektu
studiéw dla semestru I potwierdzajace osiagniecie danego przez opiekuna
efektu przez studenta praktyk w
zakladzie
pracy*/Uwagi i
podpis opiekuna
praktyk

1. | Mauporzadkowana i pogtebiong wiedzg na temat
subdyscyplin i specjalizacji pedagogiki, obejmujaca
terminologig, teori¢ i metodyke

2. | Ma poglebiong wiedz¢ na temat rozwoju cztowieka
w cyklu zycia zardbwno w aspekcie biologicznym, jak
i psychologicznym oraz spotecznym

3. | Posiada poglebione umiejetnosci obserwowania,
wyszukiwania i przetwarzania informacji na temat
zjawisk spotecznych rozmaitej natury, przy uzyciu
réznych zrédet oraz interpretowania ich z punktu
widzenia problemdéw edukacyjnych

4. Potrafi wykorzystywa¢ i integrowat wiedze
teoretyczng z  zakresu  pedagogiki  oraz
powigzanych z nig dyscyplin w celu analizy
ztozonych problemow edukacyjnych,
wychowawczych, opiekunczych, kulturalnych,
pomocowych i terapeutycznych, a takze

diagnozowania i projektowania dziatan
praktycznych
5. Jest przekonany o konieczno$ci i doniostosci

zachowania si¢ w sposéb profesjonalny i
przestrzegania zasad etyki zawodowej; dostrzega i
formuluje problemy moralne i dylematy etyczne
zwigzane z wlasng i cudza praca; poszukuje
optymalnych rozwigzan i mozliwosci korygowania
nieprawidtowych dziatan pedagogicznych

* Ocena stopnia realizacji efektu w skali 0-5
0-2 — brak zaliczenia
3-5—zaliczenie

(data i podpis opiekuna praktyk z ramienia organizatora )

Zatwierdzenie praktyki przez opiekuna praktyk z ramienia Uczelni

Tarnéw, dnia podpis Opiekuna praktyk
z ramienia MWSE w Tarnowie




(pieczatka zaktadu pracy)

Arkusz oceny osiagnietych efektow uczenia si¢ okreslonych dla praktyki w programie
studiow, tj. w Karcie przedmiotu —I1 semestr

Lp. Efekty uczenia si¢ dla praktyki z programu Wykonywane czynnoSci Uznanie efektu
studiéw dla semestru IT potwierdzajace osiagniecie danego przez opiekuna
efektu przez studenta praktyk w
zakladzie
pracy*/Uwagi i
podpis opiekuna
praktyk

1. | Ma uporzadkowana wiedzg o celach, organizacji i
funkcjonowaniu instytucji edukacyjnych,
wychowawczych, opiekunczych, kulturalnych,
pomocowych i terapeutycznych, poglebiong w
wybranych zakresach

2. | Posiada poglebione umiejetnosci prezentowania
wlasnych pomystéow, watpliwosci 1  sugestii,
popierania ich rozbudowang argumentacja w
kontek$cie wybranych perspektyw teoretycznych,
pogladéw réznych autoréw, kierujac si¢ przy tym
zasadami etycznymi

3. | Ma  poglebione  umiejgtnosci  obserwowania,
diagnozowania, racjonalnego oceniania zlozonych
sytuacji edukacyjnych oraz analizowania motywow i
wzoréw ludzkich zachowan

4. Odznacza si¢ odpowiedzialnoscia za wlasne
przygotowanie do pracy, podejmowane decyzje i
prowadzone dziatania oraz ich skutki, czuje si¢
odpowiedzialny wobec ludzi, dla ktorych dobra
stara si¢ dziatlaé, wyraza taka postawe w
srodowisku specjalistow i posrednio modeluje to
podejscie wirod innych

5. | Ma $wiadomo$¢ odpowiedzialnosci za zachowanie
dziedzictwa Kkulturowego regionu, kraju, Europy i
Swiata

* Ocena stopnia realizacji efektu w skali 0-5
0-2 — brak zaliczenia
3-5—2zaliczenie

(data i podpis opiekuna praktyk z ramienia organizatora )

Zatwierdzenie praktyki przez opiekuna praktyk z ramienia Uczelni

Tarnéw, dnia podpis Opiekuna praktyk
z ramienia MWSE w Tarnowie




(pieczatka zaktadu pracy)

Arkusz oceny osiagnietych efektow uczenia si¢ okreslonych dla praktyki w programie
studiow, tj. w Karcie przedmiotu —I11 semestr

Lp. Efekty uczenia si¢ dla praktyki z programu Wykonywane czynnoSci Uznanie efektu
studiow dla semestru 111 potwierdzajace osiagniecie danego przez opiekuna
efektu przez studenta praktyk w
zakladzie
pracy*/Uwagi i
podpis opiekuna
praktyk

1. | Potrafi generowa¢ oryginalne rozwigzania ztozonych
problemow pedagogicznych i prognozowaé przebieg
ich rozwigzywania oraz przewidywa¢ skutki
planowanych dziatan w okreslonych obszarach
praktycznych

2. | Potrafi pracowa¢ w zespole; umie wyznacza¢ oraz
przyjmowac wspoélne cele dziatania; potrafi przyjac
rolg lidera w zespole

3. | Ma poglebiong §wiadomos$¢ poziomu swojej wiedzy
i umiejetnosci, rozumie potrzebg cigglego rozwoju
osobistego

4. Jest gotow do  podejmowania  wyzwan
zawodowych i osobistych, wykazuje aktywnosc,
podejmuje trud i oznacza si¢ wytrwatoscia w
podejmowaniu indywidualnych i zespotowych
dziatan profesjonalnych w zakresie pedagogiki,
angazuje si¢ we wspOtprace

5. | Jest wrazliwy na problemy edukacyjne, gotowy do
komunikowania si¢ i wspolpracy z otoczeniem, w
tym z osobami niebedgcymi specjalistami w danej
dziedzinie, oraz do aktywnego uczestnictwa w
grupach 1 organizacjach realizujacych dziatania
pedagogiczne

* Ocena stopnia realizacji efektu w skali 0-5
0-2 — brak zaliczenia
3-5—zaliczenie

(data i podpis opiekuna praktyk z ramienia organizatora )

Zatwierdzenie praktyki przez opiekuna praktyk z ramienia Uczelni

Tarnéw, dnia podpis Opiekuna praktyk
z ramienia MWSE w Tarnowie




