Zalacznik nr 1 do Zarzadzenia Rektora nr 11/R/2019 z dnia 30 wrzesnia 2019 r.

Regulamin praktyk
Malopolskiej Wyzszej Szkoly Ekonomicznej w Tarnowie
na kierunku : PEDAGOGIKA
na studiach pierwszego stopnia
profil praktyczny

L. Postanowienia ogélne

1.
a)

Uzyte w regulaminie okre$lenia oznaczaja:
Uczelnia — Matopolska Wyzsza Szkota Ekonomiczna w Tarnowie,

b) Praktyka — praktyka studencka

c)
2.

3.
4.

Regulamin — regulamin praktyk

Praktyki sg integralng czgscig planu studidw i programu ksztalcenia dla studentéw I
stopnia na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych.

Praktyka powinna by¢ zgodna z charakterem kierunku studiow.

Czas trwania praktyki, w tym liczbe przyznanych punktéw ECTS, okreéla plan studiéw
zatwierdzony przez Senat.

. Praktyki pelnig wazng role w praktycznym zastosowaniu zdobytej wiedzy i

przygotowaniu przysztych absolwentéw kierunku do zawodu.

. Cele praktyki
. Celem praktyki realizowanej przez studentow na II semestrze studiéw pierwszego stopnia

na kierunku Pedagogika jest ksztattowanie kompetencji opiekunczo - wychowawczych
przez:
1) zapoznanie si¢ ze specyfikg przedszkola, szkoty lub innej placéwki oSwiatowej, w ktore]
praktyka jest odbywana, w szczegblnoéci poznanie realizowanych przez nia zadan
opiekuniczo-wychowawczych, sposobu funkcjonowania, organizacji pracy, pracownikow,
uczestnikow procesow pedagogicznych oraz prowadzonej dokumentacji;
2) obserwowanie:
a) <zorganizowanej 1 podejmowanej spontanicznie aktywnosci formalnych
i nieformalnych grup uczniéw,
b) aktywnosci poszczegdlnych ucznidw, w tym uczniéw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi,
¢) interakcji dorosty (nauczyciel, wychowawca) — dziecko oraz interakcji migdzy
dzie¢mi i mlodziezg (w tym samym i w ré6znym wieku),
d) proceséw komunikowania interpersonalnego i spolecznego w  grupach
wychowawczych, ich prawidtowosci 1 zakldocen,
e) czynno$ci podejmowanych przez opiekuna praktyk oraz prowadzonych przez niego
f) sposobu integrowania przez opiekuna praktyk réznej dziatalnosci, w tym opiekunczo-
wychowawczej, dydaktycznej, pomocowej i terapeutycznej,
g) dynamiki grupy, rél petionych przez uczestnikéw grupy, zachowania i postaw
dzieci i mlodziezy,
h) dzialan podejmowanych przez opickuna praktyk na rzecz zapewnienia
bezpieczenstwa i zachowania dyscypliny w grupie;
3) wspdtdziatanie z opiekunem praktyk w:
a) sprawowaniu opieki i nadzoru nad grupa oraz zapewnianiu bezpieczenstwa,
b) podejmowaniu dziatan na rzecz uczni6w ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi;
4) analize i interpretacje zaobserwowanych albo do$wiadczanych sytuacji i zdarzen
pedagogicznych,
W tym:
a) prowadzenie dokumentacji praktyki,
b) konfrontowanie wiedzy teoretycznej z praktyka,
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c) ocene wiasnego funkcjonowania w toku realizowania zadan opiekunczych i
wychowawczych (dostrzeganie swoich mocnych i stabych stron),

d) oceng przebiegu prowadzonych dziatan oraz realizacji zamierzonych celow,

e) konsultacje z opiekunem praktyk w celu omawiania obserwowanych sytuacji i
przeprowadzanych dziatan,

f) omawianie zgromadzonych do§wiadczen w grupie studentow.

2.Celem praktyki realizowanej przez studentéw w semestrze IV pierwszego stopnia na

kierunku Pedagogika - w ramach swojej specjalnosci jest nabywanie i rozwijanie kompetencji

opiekunczo - wychowawczych przez:

1) zapoznanie sie ze specyfika przedszkola, szkoty lub innej placéwki o§wiatowej, w ktorej

praktyka jest odbywana, w szczegdlno$ci poznanie realizowanych przez nig zadan

opiekunczo-wychowawczych, sposobu funkcjonowania, organizacji pracy, pracownikow,
uczestnikdw procesow pedagogicznych oraz prowadzonej dokumentacji;

2) obserwowanie:

a) czynnoéci podejmowanych przez opiekuna praktyk oraz prowadzonych przez niego zajgc,

b) toku metodycznego lekcji (zajec), stosowanych przez nauczyciela metod, form pracy oraz

wykorzystywanych pomocy dydaktycznych,

¢) proceséw komunikowania interpersonalnego i spolecznego w grupach wychowawczych,

ich prawidtowosci i zaktocen,

d) zorganizowanej i podejmowanej spontanicznie aktywno$ci formalnych i nieformalnych

grup ucznioéw,

e) aktywnos$ci poszczegélnych uczniéw, w tym ucznidw ze specjalnymi potrzebami

edukacyjnymi,

f) interakcji dorosty (nauczyciel, wychowawca) — dziecko oraz interakcji mi¢dzy dzieémi i

milodziezg (W tym samym i w réznym wieku),

g) sposobu integrowania i inicjowania przez opiekuna praktyk réznej dzialalnosci, w tym

opiekunczo-wychowawczej, dydaktycznej, pomocowej i terapeutycznej,

h) dynamiki grupy, rol petnionych przez uczestnikow grupy, zachowania i postaw dzieci i

miodziezy,

i) dziatan podejmowanych przez opiekuna praktyk na rzecz zapewnienia bezpieczenstwa i

zachowania dyscypliny w grupie;

3) wspdtdziatanie z opiekunem praktyk w:

a) planowaniu i przeprowadzaniu lekcji (zajec),

b) organizowaniu pracy w grupach,

¢) przygotowywaniu, dostosowywaniu i selekcjonowaniu pomocy dydaktycznych,

d) organizowaniu i zagospodarowywaniu przestrzeni klasy,

¢) sprawowaniu opieki i nadzoru nad grupg oraz zapewnianiu bezpieczenstwa,

f) podejmowaniu dziatan na rzecz uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi;

4) analize i interpretacjc zaobserwowanych albo do$wiadczanych sytuacji 1 zdarzen

pedagogicznych,

wtym:

a) prowadzenie dokumentacji praktyki,

b) konfrontowanie wiedzy teoretycznej z praktyka,

¢) ocen¢ wlasnego funkcjonowania w toku realizowania zadan opiekunczych i

wychowawczych (dostrzeganie swoich mocnych i stabych stron),

d) ocene przebiegu prowadzonych dziatan oraz realizacji zamierzonych celow,

e) konsultacije z opiekunem praktyk w celu omawiania obserwowanych sytuacji i

przeprowadzanych dziatan,

f) omawianie zgromadzonych i nabytych do$wiadczen w grupie studentow.

3. Celem  praktyki  realizowanej przez studentéw ~ w semestrze VI
pierwszego stopnia na kierunku Pedagogika - w ramach swojej specjalnosci - jest
zapoznanie sie ze specyfikg dziatalno$ci diagnostycznej, profilaktycznej i
resocjalizacyjnej wybranej placowki; zapoznanie si¢ z podstawowym zespolem czynnosci
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na okre$lonym stanowisku pracy; zdobycie informacji na temat uwarunkowan zachowan
dysfunkcjonalnych podopiecznych placowki; wdrozenie do wykonywania podstawowych
czynnoéci o charakterze: wychowawczym, profilaktycznym, resocjalizacyjnym —
typowych dla danej placéwki; nabycie umiejetnosei identyfikacji szeregu prawidlowosci
zwigzanych ze specyfika funkcjonowania osobowego i profesjonalnego pracownikow
merytorycznych  danej placéwki oraz skutecznoscia prowadzonych  dzialan
wychowaweczych i resocjalizacyjnych; aktywne uczestniczenie w procesie poszukiwania
procedur indywidualizacji oddziatywan korekcyjnych wobec Srodowisk zagrozonych
wykluczeniem spotecznym.

4. Praktyka odbywana na specjalno$ci Pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna jest
obowigzkowo podzielona na praktyke realizowana w przedszkolu oraz praktyke
realizowang w szkole podstawowej w klasach I — III.

5. W miare potrzeby i mozliwosci, w trakcie praktyki student moze gromadzi¢ i uzupetniaé
materialy empiryczne w ramach prowadzonych przez siebie prac badawczych z zakresu

przygotowywanej pracy dyplomowe;j.

II1. Nadzor i zaliczenie praktyki

1. Koordynatorem caloksztattu spraw zwigzanych z organizacjg i przebiegiem praktyk jest
Pelnomocnik Rektora ds. Ksztalcenia i Studentéw. Do jego zadan nalezy w szczegdlnosci:

a) nadzdér merytoryczny i organizacyjny nad przygotowaniem i przebiegiem praktyk,

b) zatwierdzanie miejsc odbywania praktyk (zaktadéw pracy, w ktérych organizowana
jest praktyka),

¢) podejmowanie decyzji w sprawach zwolnien studentéw studiéw stacjonarnych i
niestacjonarnych z obowiazku odbywania praktyk,

d) podejmowanie decyzji w sprawach zwolnien studentéw studiéw niestacjonarnych
z obowigzku odbywania praktyk,

e) zaliczanie odbycia praktyk.

2. Pelnomocnik Rektora ds. Ksztalcenia i Studentéw na okres trwania swojej kadencji
powoluje opiekunéw praktyk dla danej specjalno$ci w ramach kierunku. Zakres
wykonywanych zadan opiekunéw to:

a) opieka i nadzor nad studentami w trakcie praktyk,

b) akceptacja indywidualnego planu praktyki,

c) ocena osiggnietych efektow na praktyce i zatwierdzenie odbycia praktyki,

d) w uzasadnionych przypadkach przeprowadzanie kontroli odbywania praktyk
studenckich, z ramienia Uczelni,

e) przedktadanie Pelnomocnikowi Rektora ds. Ksztalcenia i Studentéw na koniec roku
akademickiego sprawozdania z nadzorowanych praktyk.

3. Opiekunem studenta w placowce podczas odbywania praktyki jest osoba wyznaczona
przez przedstawiciela tej placowki. Zakres czynnosci wykonywanych przez studenta w
ramach odbywanej praktyki (indywidualny program praktyki studenta MWSE) okresla
opiekun z ramienia placowki, w ktorej praktyka jest organizowana na podstawie planu
praktyki z MWSE. W pozostatych kwestiach student podlega okreslonym przepisom
prawnym regulujgcym dyscypling pracy w danej placoéwce. Opiekun potwierdza w
dzienniku praktyk realizacje zadan wykonywanych przez studenta na praktyce, zgodnych
z indywidualnym programem praktyki oraz po zakonczeniu praktyki wypeknia arkusz
uwag i spostrzezen. Pozostale zadania opiekuna praktyki reguluja wewngtrzne ustalenia
placowki.

V. Organizacja i przebieg praktyki

1. Praktyka realizowana jest w trzech etapach:

a) I etap - 4 tygodnie —na I semestrze studiow (podstawowa),

b) II etap - 4 tygodnie — na IV semestrze studiow (specjalnosciowa),

c) I etap - 4 tygodnie — na VI semestrze studiéw (specjalnosciowa),

2. Praktyke studenci moga odbywac:

e na II semestrze studiéw - w przedszkolach, szkotach (podstawowych, liceach
ogblnoksztatcacych, liceach profilowanych, technikach, szkolach branzowych I i II
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stopnia), przedszkolach, poradniach psychologiczno-pedagogicznych; rodzinnych
osrodkach diagnostyczno-konsultacyjnych; ochotniczych hufcach pracy; osrodkach
profilaktyki i terapii uzaleznien; $wietlicach socjoterapeutycznych; $wietlicach
Srodowiskowych; sgdach; kuratorskich o§rodkach pracy z miodziezg; policyjnych izbach
dziecka; schroniskach dla nieletnich; zaktadach poprawczych; zaktadach karnych, domach
opieki spolecznej oraz osrodkach pomocy spoleczne;.

¢ nalV semestrze studiéw — w zaleznosci od wybranej specjalno$ci, w porozumienie z
opiekunem praktyk: w szkotach (m.in. podstawowych, liceach, technikach, szkotach
branzowych I i II stopnia); przedszkolach; poradniach psychologiczno-pedagogicznych;
rodzinnych osrodkach diagnostyczno-konsultacyjnych; ochotniczych hufcach pracy;
osrodkach profilaktyki i terapii uzaleznien; §wietlicach socjoterapeutycznych; $wietlicach
srodowiskowych; sadach; kuratorskich osrodkach pracy z mlodziezg; policyjnych izbach
dziecka; schroniskach dla nieletnich; zaktadach poprawczych; zaktadach karnych, domach
opieki spolecznej oraz osrodkach pomocy spoleczne;.

e na semestrze VI — w =zalezno$ci od wybrane] specjalnosci, w porozumieniu
z opiekunem praktyk: w szkotach (m.in. podstawowych, liceach, technikach, szkotach
branzowych I i II stopnia); przedszkolach; poradniach psychologiczno-pedagogicznych;
rodzinnych osrodkach diagnostyczno-konsultacyjnych; ochotniczych hufcach pracy;
osrodkach profilaktyki i terapii uzaleznien; §wietlicach socjoterapeutycznych; §wietlicach
srodowiskowych; sadach; kuratorskich o$rodkach pracy z mlodzieza; policyjnych izbach
dziecka; schroniskach dla nieletnich; zaktadach poprawczych; zaktadach karnych, domach
opieki spolecznej oraz osrodkach pomocy spoleczne;.

3. Dzienny wymiar liczby godzin praktyki winien wynosi¢ min. 4 godziny zegarowe.

4. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ odbycia praktyki w jednorazowym pelnym wymiarze 8 tygodni
(w przypadku potaczenia praktyki z IV 1 VI semestru w ramach kursu specjalnosciowego)
lub 12 tygodni (w przypadku potaczenia praktyki w catosci z II, IV i VI semestru), lub w
innej organizacji czasu praktyki, zaproponowanej przez studenta. Decyzja w tej sprawie
wydawana jest na wniosek studenta, na warunkach okre$lonych przez Pelnomocnika
Rektora ds. Ksztatcenia i Studentow.

5. Organizacjg praktyk zajmuje si¢ Dziekanat MWSE w Tarnowie, zwany dalej

Dziekanatem. Do jego zadan nalezy prowadzenie biezacej dokumentacji zwigzanej z

przygotowaniem i zaliczeniem praktyk, sporzadzanie umoéw o organizacj¢ praktyk,

skierowan na praktyki - jesli wymaga tego placowka przyjmujaca na praktyke, wydawanie
dziennikéw praktyk oraz arkuszy oceny efektéw ksztalcenia osiggnietych na praktyce.

Dziennik praktyk jest wlasnoscig studenta.

7. Podstawa odbywania praktyki jest umowa zawarta z zakladem pracy (zalgcznik 1),
w ktorym praktyka bedzie organizowana, indywidualny program praktyki studenta
MWSE w Tarnowie (zatacznik 2), dziennik praktyk oraz arkusz oceny efektéw
ksztalcenia osiggnigtych na praktyce (zalgcznik 3) .

8. Warunkiem otrzymania dziennika praktyk oraz arkusza oceny efektow ksztalcenia jest
przedstawienie przez studenta umowy o organizacje praktyki oraz indywidualnego
programu praktyki studenta MWSE w Tarnowie, uwzgledniajacego specyfike placowki,
zaakceptowanego przez przedstawiciela tej placowki oraz opiekuna praktyk.
Indywidualny program praktyki studenta MWSE w Tarnowie przygotowuje placéwka, w
ktorej student bedzie odbywat praktyke.

9. Zakres czynno$ci wykonywanych przez studenta w ramach odbywanej praktyki okresla —
zgodnie z przygotowanym indywidualnym programem praktyki studenta MWSE w
Tarnowie — przedstawiciel zakladu pracy, w ktorym praktyka jest organizowana. W
pozostalych kwestiach student podlega okre§lonym przepisom prawnym regulujagcym
dyscypling pracy w danym zaktadzie.

10. Zaliczenia praktyki, dokonuje Pelnomocnik Rektora ds. Ksztalcenia i Studentéw na
podstawie przedstawionej dokumentacji.

11. Praktyki powinny by¢ zaliczone w ciagu 14 dni od daty ich zakonczenia.

N
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Zaliczenie praktyki jest koniecznym i niezbgdnym warunkiem zaliczenia studiéw, zgodnie
z obowigzujacym planem studiéw i programem ksztalcenia. Za zaliczenie praktyki
przyznawane sg punkty ECTS.

. Inne formy zaliczenia praktyki |
. Pelnomocnik Rektora ds. Ksztalcenia i Studentow moze uznaé zaliczenie praktyki

studenta i zwolni¢ go z obowigzku jej odbywania, jezeli student udokumentuje

do$wiadczenie zawodowe lub staz, ktére odpowiadajg programowi praktyki przez okres

nie krétszy niz 8 tygodni (w przypadku potgczenia praktyki z IV i VI semestru w ramach

kursu specjalno$ciowego) lub 12 tygodni (w przypadku potaczenia praktyki w catosci z 11,

IV i VI semestru).

O zwolnienie z obowigzku odbywania praktyk mogg ubiega¢ si¢ studenci, ktérzy w

trakcie studiow: |

a) sg lub byli zatrudnieni w ramach stosunku pracy lub na podstawie umowy
cywilnoprawnej przez okres.min. 8 tygodni,

b) uczestniczg lub uczestniczyli w stazach przez okres min. 8 tygodni.

Charakter wykonywanej przez studenta pracy, o ktorej mowa w pkt. 2, musi by¢ zgodny

z kierunkiem studiéw oraz wybrang specjalnoscia.

Praca, o ktorej mowa w pkt. 2, winna by¢ lub byta wykonywana w okresie trwania

studiéw lub do 6 miesiecy przed ich rozpoczgciem.

Student ubiegajgcy sie o zwolnienie z obowigzku odbycia praktyki winien zlozy¢ pisemny

wniosek w tej sprawie w Dziekanacie wraz z dokumentami potwierdzajacymi rodzaj i

charakter wykonywanej pracy oraz czas jej trwania (np. za§wiadczenie o zatrudnieniu,

uwierzytelniong kopi¢ dokumentu potwierdzajaca odbycie stazu).

Jezeli z przedstawionego dokumentu nie wynika jaki charakter ma lub miata wykonywana

przez studenta praca, Pelnomocnik Rektora ds. Ksztatcenia i Studentéw moze zazadac

przedstawienia dodatkowo innego stosownego dokumentu, stwierdzajacego charakter

wykonywanej przez studenta pracy (np. potwierdzonego przez pracodawce zakresu

obowigzkéw zatrudnionego studenta).

Decyzje w sprawie zwolnienia studenta z obowigzku odbycia praktyki podejmuje

Pelnomocnik Rektora ds. Ksztalcenia i Studentow.

W uzasadnionych przypadkach student moze stara¢ si¢ o indywidualny tryb odbywania

praktyki. Decyzje w tej sprawie podejmuje Petnomocnik Rektora ds. Ksztatcenia i

Studentéw. Indywidualny tryb odbywania praktyki nie moze by¢ krotszy niz minimum

przewidziane dla kierunku Pedagogika.

Praktyka odbyta przez studenta poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej (na podstawie

umowy zawarte]j z MWSE, zgodna z planem praktyk dla studentéw MWSE) zostaje

zaliczona przez Pelnomocnika Rektora ds. Ksztalcenia i Studentéw. W tym

przypadku student jest zwolniony z realizacji praktyki w placowkach na terenie

Rzeczypospolitej Polskiej.

VII. Postanowienia koncowe

1.
2.
3.

Uczelnia nie ponosi zadnych kosztéw zwigzanych z odbywaniem praktyki.

Praca studenta odbywajacego praktyke ma charakter nieodplatny.

W przypadku, gdy organizator praktyki zdecyduje o mozliwosci otrzymania przez
studenta wynagrodzenia z tytulu pracy wykonywanej w trakcie odbywania praktyki,
stosowna umowa zawierana jest pomi¢dzy organizatorem praktyki a studentem, bez
posrednictwa Uczelni.

Student zobowigzany jest do wykupienia w okresie odbywania praktyki ubezpieczenie od
odpowiedzialno$ci cywilnej oraz od nastgpstw nieszczg$liwych wypadkow.

. Uczelnia ma prawo zakonczy¢ odbywanie praktyk przez studenta przed terminem,

w przypadku:
a) naruszenia przez studenta dyscypliny pracy lub porzadku pracy przyjetego
u organizatora praktyki,
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b) braku ubezpieczenia si¢ od odpowiedzialnosci cywilnej i od nastepstw
nieszczes$liwych wypadkoéw na okres trwania praktyki.
6. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym regulaminie stosuje si¢ regulamin studiéw

MWSE w Tarnowie.
7. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 1 pazdziernika 2018 .

Rektor MWSE w Tarnowie

SN el koriei
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