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Perspektywy rozwoju
szkolnictwa wyzszego
w Polsce w swietle wprowadzanych

zmian systemowych



Inaugurujemy Rok Akademicki 2017/2018 w szczegdélnym momencie. W ubiegltym
tygodniu obradowal w Krakowie Narodowy Kongres Nauki, Ktéry przyjat Projekt Ustawy
zwanej 2,0 o brzmieniu Prawo w Szkolnictwie wyzszym i nauce. Daje to szanse na zakoncze-
nie ustawicznego reformowania Szkolnictwa Wyzszego, ktére trwa od 1990 roku, Nie czas na
prezentowanie rysu historycznego zmian, ale zauwazy¢ nalezy, iz w poczatkowym okresie
transformacji gléwnym celem dokonywanych zmian byta powszechno$¢ (umasowienie)
ksztatcenia na poziomie wyzszym. Pozytywna role w tym procesie odegraty uczelnie niepu-
bliczne, ktérych w chwili obecnej mamy ponad 200.

Wg danych GUS, w roku 1990/91 w Polsce studiowato 403.824 studentéw, a uczelni¢
opuscito 56.078 absolwentéw. W roku 2014/2015 liczba studentéw wynosita 1.469.386, a
liczba absolwentéw 395.192. Liczba studentéw w szkotach wyzszych malej od 2005/2006,
kiedy to studiowaly 1.953.832 osoby. W roku akademickim 2015/2016 ksztalciliSmy
1.405.133 studentéw, w tym 1.075.199 studentéw w 132 szkotach publicznych i 329.934 stu-
dentow w 283 szkotach niepublicznych. Oceniono, iz dotychczasowych system ksztalcenia
doprowadzit do tego ze znalezliSmy si¢ ,,putapce Sredniego rozwoju”. Problemy systemowe w
obszarze nauki i szkolnictwa wyzszego negatywnie wplywaja na jako$¢ badan naukowych
oraz p/w poziom ksztalcenia studentéw i doktorantéw. Kluczowe problemy nauki i szkolnic-
twa wyzszego o charakterze systemowym przedstawiono w postaci ,,7 grzechéw giéwnych”

1) Wadliwe zasady dotyczace organizacji i ustroju uczelni.

Problemem systemowym s3: rozbudowane regulacje opisujace w sposéb drobiazgowy,
zasady zarzadzania na poziomie uczelni oraz ich jednostek organizacyjnych.

- coraz bardziej widoczny, ograniczony udzial w zarzadzaniu uczelniami interesariu-
szy zewnetrznych, co nie sprzyja otwartosci uczelni na otoczenie spoteczno-gospodarcze

2) Niedopasowanie struktury systemu szkolnictwa wyzszego do wyznan spolecznych
i gospodarczych.

- w polskim systemie brakuje uniwersytetéw badawczych, ktére bytyby w stanie kon-
kurowa¢ z najlepszymi uczelniami na Swiecie w zakresie badan naukowych o przelomowym
znaczeniu, a przy tym o najwyzszej jakosci ksztatcenia. Stad tak niskie notowania w liczacych
si¢ rankingach. Jedynie dwie Polskie uczelnie notowane sg w rankingu szanghajskim (UW —
w czwartej, a UJ — w piatej setce).

- w polskim systemie istniej potrzeba wzmocnienia uczelni zawodowych, opartych na
wysokiej jako$ci dydaktyce uprawianej w ramach studiéw o profilu praktycznym.

3) Ograniczona autonomia finansowa uczelni.



- Barier¢ dla sprawnego zarzgdzania uczelnig jest ograniczona elastyczno$¢ w wydat-
kowaniu $rodkéw finansowych. Istnieje kilkadziesigt strumieni finansowania, z odrebnymi
zasadami co do wydatkowania ich. Podzial strumieni finansowych uniemozliwia osiagnigcie
efektu synergii oraz elastyczng gospodarke finansow3.

4) Niezadowalajgca jakos$¢ ksztalcenia na studiach wyzszych.

- Biurokratyzacja systemu ksztalcenia (warunki tworzenia studiéw jak i1 procedury
akredytacyjne minima kadrowe), powoduje, ze dazenie do speinienia licznych wymogoéw
formalnych zastepuje dbatos¢ o jako$¢ ksztatcenia w innowacyjnym podejsciu do dydaktyki.

- Niewystarczajacy poziom dopasowania ksztalcenia do potrzeb otoczenia gospo-
darczego.

- Niska jakos¢ ksztatcenia na studiach niestacjonarnych wynikajaca z btednych zato-
zen (student moze studiowac taki sam okres co student studiéw niestacjonarnych, a osiggnigte
efekty w obu formach sg zbiezne).

5) Niska skuteczno$¢ ksztalcenia doktorantéw.

- Umasowienie studiow doktoranckich,

- Niska skuteczno$¢ studiéw doktoranckich. Liczba oséb konczacych studia dokto-
ranckie jest 8 — krotnie mniejsza od liczby oséb podejmujacych studia. Jest to jeden z najgor-
szych wynikéw wsréd panstw DECD.

- Brak wsparcia finansowego dla doktorantéw, ktéry wymusza podejmowania dodat-
kowej pracy.

- Niski poziom rozwoju akademickiego rynku pracy dla doktorantéw w zakresie reali-
zacji projektow 1 grantow.

- Niski poziom internacjonalizacji studiow doktoranckich,

- Powszechny poglad o bardzo niskiej jakos$ci prac.

6) System stopnia i tytuléw hamujacy dgzenie naukowcéw do doskonato$ci naukowe;.

- Problemem systemowym jest rozdrobniona klasyfikacja obszaréw wiedzy, dziedzin i
dyscyplin. (Aktualnie mamy 8 obszaréw, 22 dziedziny i 102 dyscyplin).

- Problemem nauki jest p6zny wiek uzyskiwania habilitacji (46 lat). Obecnie upraw-
nienia do nadawania stopnia dr hab. ma prawie 600 jednostek.

- Problemem jest takze hermetyczno$¢ Srodowiska profesorskiego, tzw. ,recenzje
grzecznosciowe, zapdznienia infrastrukturalne w wymiarze informatycznym.

7) Niski poziom znaczenia w nauce Swiatowej wynikéw badan naukowych prowadzo-

nych w Polsce.



- Publikacje polskich naukowcéw w 1% najlepszych zrédet indeksowanych migdzyna-
rodowych bazach stanowig jedynie 0,7%. Czesi maja o polowe wiecej a Wegrzy dwa razy
wiecej.

- Niski poziom umi¢dzynarodowienia nauki. W 2016 r. w Polsce zrealizowano tylko 6
grantéw ERC. Dla poréwnania w Hiszpanii — 165, w Holandii — 230.

- Pod wzgledem liczby uczestnictwa Polski we wnioskach sktadanych do finansowa-
nia w programie HORYZONT 2020 na 1 milion mieszkancéw Polska zajmuje ostatnie — 28
miejsce.

Przedstawiona diagnoza stanu szkolnictwa wyzszego i nauki data impuls do przepro-
wadzenia gruntownej reformy. W ramach przygotowan do reformy ustawy o szkolnictwie
wyzszym 1 nauki ogtoszono otwarty konkurs na propozycje¢ catosci do tej ustawy. Z posréd 15
zespotow, ktére przygotowaly nastgpne koncepcje, komisja ekspertow wybrata 3 zespoty,
ktére otrzymaty granty i przygotowaty zalozenia. Final tych prac zostal publicznie zaprezen-
towany 01.03.2017 r., podczas spotkania w Politechnice Warszawskiej wsréd ponad 500 za-
proszonych gosci. Od tej chwili rozpoczat si¢ szeroki front konsultacji sSrodowiskowych. W 9
zorganizowanych konferencjach programowych oraz 8-miu studenckich debat oksfordzkich
udzial wzigto okoto 5.000 przedstawicieli wspolnoty akademickiej. Finatem tej nowatorskie;j
metodologii prac nad przygotowaniem ustawy zwanej ,,Konstytucja dla nauki” byt narodowy
Kongres Nauki, ktory obradowat w Krakowie w dniach 19-20 wrzesnia 2017 r. Proces two-
rzenia konstytucji, bardzo wysoko ocenita Komisja Europejska. Zanim przedstawi¢ gtéwne
kierunki przyjete w projekcie Konstytucji wyjasnien wymaga termin ,,Konstytucja”. Dzi$ ak-
tem normatywnym o podstawowym znaczeniu jest ustawa z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o
szkolnictwie wyzszym, normujaca zasady funkcjonowania uczelni, sprawowania nadzoru nad
nimi i finansowania uczelni. Niemniej jednak regulacja zawarta w tej ustawie nie ma charak-
teru kompleksowego. Oprécz tej ustawy funkcjonujg: ustawa o zasadach finansowania nauki,
ustawa o stopniach naukowych i tytule naukowym, ustawa o pozyczkach i kredytach studenc-
kich oraz ustawy kreujace instytucje dziatajace na rzecz szkolnictwa wyzszego i nauki, (NCN,
NCBIiR, NAWA, PAN). Ta ,,Konstytucja” za§ kompleksowo okresli zasady funkcjonowania
systemu szkolnictwa wyzszego i nauki scalajagc unormowania z zakresu wynikajacego z czte-
rech pierwszych ustaw. Konstytucja dla Nauki zawiera 457 art., liczy 175 stron. Przewiduje
nadto funkcjonowanie wyspecjalizowanych instytucji zapewniajgcych sprawnos$¢ systemu
szkolnictwa wyzszego (PKA, Rada Doskonatosci Naukowej, Komicja Edukacji Nauki)

Gtéwne zmiany proponowane w projekcje konstytucji.



- Podziat uczelni na akademickie i zawodowe. Podstawg zakwalifikowania uczelni do
uczelni akademickiej begdzie posiedzenie co najmniej jednej kategorii naukowej A+, A albo
B+ 1 prowadzenie studiéw I i II stopnia lub jednolitych studiéw magisterskich. Uczelnia ta
bedzie mogla prowadzi¢ ksztatcenie doktorantéw. Uczelnia zawodowa bedzie prowadzi¢ stu-
dia I'i II stopnia oraz jednolite studia o profilu praktycznym.

- Uprawnienia do prowadzenia studiéw i nadawania stopni naukowych beda przypisa-
ne uczelniom, a nie jednostkom organizacyjnym. Ewaluacja jako$ci dziatalnosci naukowe;j
bedzie prowadzona w przekroju dyscyplin. Klasyfikacja dziedzin i dyscyplin naukowych
oparta bedzie na modelu OECD. Ksztalcenie bedzie wigc prowadzone w dziedzinach i dyscy-
plinach naukowych.

- Mozliwo$¢ uzywania w nazwie uczelni ,,uniwersytet” bedzie zastrzezony dla nazwy
uczelni akademickiej posiadajacej uprawnienia do nadania stopnia doktora w co najmniej 3
dziedzinach i w co najmniej 6 dyscyplinach. ,,Politechnika” — dla uczelni akademickiej posia-
dajacej uprawnienia do nadawania stopnia doktora w dziedzinie nauk inzynieryjnych i tech-
nicznym w co najmniej 2 dyscyplinach. Nazwy ,,akademia” beda mogly uzywac tylko uczel-
nie akademickie.

- W ramach autonomii uczelni nastgpi przesuni¢cie akcentu zarzadzania — z podsta-
wowych jednostek organizacyjnych na poziom calej uczelni. Uprawnienia do prowadzenia
studiéw, nadawanie stopni naukowych zostang przeniesione na poziom uczelni.

- Organami uczelni publicznej beda: rada uczelni, rektor i senat, natomiast w uczelni
niepublicznej — rektor i senat. Uczelnia moze okresli¢ w statucie takze inne organy. Do zadan
rady uczelni ma naleze¢: opiniowanie projektu statutu oraz uchwalanie strategii uczelni,
sprawowania nadzoru nad gospodarkg finansowg uczelni i nad zarzadzaniem uczelnig, wska-
zywanie kandydatéw na rektora. Rektor w uczelni publicznej bedzie wybierany bezwzgledng
wiekszoscig gloséw przez kolegium elektorow sposréd kandydatow wskazanych przez rade
uczelni, posiadajacych co najmniej stopien doktora. W uczelni niepublicznej rektora bedzie
powolywal zatozyciel lub wybierat senat. Kadencja rektora trwa¢ ma 4 lata. Wprowadzona
zostanie dwukadencyjnos¢. Wprowadza si¢ domniemanie kompetencji rektora, co oznacza, ze
bedzie on podejmowat decyzje we wszystkich sprawach dotyczacych uczelni, z wyjatkiem
spraw zastrzezonych przez ustaw¢ lub statut. Senat uczelni ma by¢ reprezentantem wspdlnoty
uczelni, zdefiniowanej jako studenci doktoranci, nauczyciele akademiccy i inni pracownicy
uczelni. Nie mniej niz 501% sktadu senatu uczelni publicznej bedg stanowi¢ przedstawiciele
profesoréw i profesoréw uczelni, a w przypadku publicznej uczelni zawodowej przedstawi-

ciele nauczycieli akademickich posiadajacych co najmniej stopien doktora. Studenci i dokto-



ranci wybieraja ze swojego grona nie mniej niz 20% sktadu senatu. Przewodniczacym bedzie
rektor. Do zadan senatu naleze¢ bedzie w szczegdlnosci: uchwalanie statutu oraz regulamin
studiéw, opiniowanie projektu strategii uczelni, powotywanie i odwotywanie cztonkéw rady
uczelni, ocena funkcjonowania uczelni i realizacji strategii, nadawanie stopni naukowych i
tytutu doktora honoris causa, okreslenie programéw studiéw, okreslanie sposobu i trybu po-
twierdzania efektéw uczenie si¢, wskazywanie kandydatéw do instytucji przedstawicielskich.

- Pozwolenia na utworzenie uczelni niepublicznej udzielat bedzie minister wlasciwy
d/s szkolnictwa wyzszego i nauki w formie decyzji administracyjnej. Minister bedzie wyda-
wal decyzje o wpisie do ewidencji uczelni niepublicznych, ktéra bedzie wydawana wraz z
decyzja o powotaniu na utworzenie kierunku studiow. Wielko$¢ srodkéw finansowych, ktére
zatozyciel bedzie zobowigzany przekaza¢ uczelni na jej funkcjonowanie, bedzie wynosi¢ nie
mniej niz 3.000.000 zt. Okres waznosci pierwszego wpisu uczelni niepublicznej do ewidencji
wynosi¢ bedzie 6 lat.

- Prowadzenie studiéw. Uprawnienia do prowadzenia studiéw bedzie posiadata uczel-
nia, a organem wilasciwym do okreslenia programéw studiéw bedzie senat uczelni. To roz-
wigzanie wyeliminuje sytuacje, w ktérych ten sam kierunek prowadzony byt w kilku jednost-
kach organizacyjnych uczelni. Prawo do samodzielnego tworzenia kierunkéw studiéw i decy-
dowanie o prowadzeniu studidw poza siedzibg otrzyma uczelnia, ktéra uzyskata pozytywna
ocen¢ kompleksowg lub, gdy kierunek jest tworzony w ramach dyscypliny, w ktérej uczelnia
posiada kategori¢ naukowa A+ albo A. Natomiast uczelnie posiadajace nizszg kategori¢ beda
musiaty uzyska¢ pozwolenie ministra na utworzenie kierunku studidéw, studiéw wspdlnych
albo na prowadzenie studiéw poza siedzibg. Uczelnie akademickie posiadajace kategori¢ na-
ukowa B+ bedg mogly uzyska¢ pozwolenie na utworzenie kierunku studiéw o profilu prak-
tycznym lub ogdlnoakademickim. Uczelnie akademickie z kategorig naukowa nizszg niz B+
moga uzyska¢ wytacznie pozwolenie na utworzenie kierunku studiéw o profilu praktycznym.

- Zostanie zlikwidowana zasada minimum kadrowego, zajecia na studiach begda pro-
wadzone przez nauczycieli akademickich zatrudnionych w danej uczelni oraz przez inne 0so-
by posiadajace do§wiadczenie w zakresie programu studiéw oraz ze w ramach programu stu-
diéw o profilu praktycznym co najmniej 50% godzin zaje¢, a o profilu ogélnoakademickim co
najmniej 75% godzin zaje¢ prowadzona jest przez nauczycieli akademickich zatrudnionych w
tej uczelni jako podstawowym miejscu pracy.

- Studia niestacjonarne majg trwa¢ dtuzej niz studia stacjonarne, odpowiednio o 1 se-
mestr w przypadku pierwszego oraz drugiego stopnia i 2 semestry w przypadku jednolitych

studiéw magisterskich. W przypadku studiéw o profilu praktycznym, praktyki zawodowe



beda trwaty co najmniej 6 miesiecy na studiach I stopnia i jednolitych studiach magisterskich
oraz 3 miesigce na studiach II stopnia.

- Przyje¢cia na studia odbywac si¢ bedg poprzez rekrutacje albo poprzez potwierdzenie
efektow ksztatcenia. Uczelnia sama decyduje w jakiej formule okresli warunki, tryb oraz ter-
miny rekrutacji (uchwata senatu, zarzadzenie rektora). Podstawg przyjec¢ na studia I stopnia i
jednolite studia magisterskie bedg wyniki egzaminu maturalnego, jednakze uczelnia moze
przeprowadzi¢ egzaminy wstepne takze z przedmiotow maturalnych. Wyniki egzaminu na-
stepnego beda mogly stanowi¢ maksymalnie 50% tacznego wyniku mozliwego do uzyskania
przez kandydatéw. Uczelnia bedzie mogta przyjmowac na studia bez okreslania konkretnego
kierunku, ktéry bedzie musiat by¢ wskazany nie p6zniej niz po pierwszym roku studiéw. Po-
stepowanie rekrutacyjne bedzie postepowaniem administracyjnym w rozumieniu K.P.A.

- Prawa i obowigzki studentoéw. Studia stacjonarne w uczelni publicznej sg bezptatne.
Studentowi przystuguje prawo do korzystania z 50% ulgi w oplatach za przejazdy publiczny-
mi Srodkami komunikacji miejskiej. W przypadku zaistnienia w uczelni sporu zbiorowego
dotyczacego istotnych spraw studentéw, moze w niej zosta¢ przeprowadzony strajk. Wsrod
mocnych gwarancji praw studenta nalezy wymieni¢ obowigzek uczelni ustalenia optat przed
rozpoczeciem rekrutacji. Uczelnia nie moze zwigkszy¢ tych optat ani wprowadzi¢ nowych do
czasu ukonczenia studidw. Informacj¢ o rodzaju i wysokosciach optat uczelnia zamieszcza na
swojej stronie internetowej. W zakresie pomocy materialnej dla studentéw przewiduje si¢
stypendia: socjalne, dla os6b niepetnosprawnych, rektora oraz zapomogi. Dodatkowo mogg to
by¢, mozliwo$¢ zakwaterowania w domu studenckim oraz wyzywienie w stotéwce studenc-
kiej.

- Pracownicy uczelni. Nauczycieli akademickich zatrudnia si¢ w nastepujacych gru-
pach pracownikéw: dydaktycznych, badawczych, badawczo — dydaktycznych na nastgpuja-
cych stanowiskach: profesor, profesor uczelni, adiunkt, asystent. Na stanowisku profesora
uczelni moze by¢ zatrudniona osoba posiadajgca stopien doktora i wylacznie osiggnigcia dy-
daktyczne. Stanowisko to zastapi stanowisko profesora nadzwyczajnego i wizytujagcego wy-
stepujace dotychczas. Pozostawia si¢ mozliwo$¢ podjecia lub kontynuowania zatrudnienia w
ramach stosunku pracy tylko u jednego dodatkowego pracodawcy prowadzacego dziatalnosé¢
dydaktyczng lub naukowo—dydaktyczng za zgoda rektora nauczyciel akademicki prowadzacy
dziatalnos¢ gospodarcza informuje o tym rektora uczelni, ktéra jest jego podstawowym miej-
scem pracy. Nauczyciela akademickiego bedzie obowigzywat system zadaniowego czasu pra-
cy. Nauczyciel akademicki podlega¢ bedzie ocenie okresowej. Ocena moze by¢ pozytywna

albo negatywna. Ocena bedzie dokonywana nie rzadziej niz raz na 4 lata lub na wniosek rek-



tora. Uczelnia umozliwia studentom i doktorantom dokonanie co najmniej raz w roku akade-
mickim oceny nauczyciela w zakresie wypelniania obowigzkéw zwigzanych z ksztalceniem.

- Stopnie i tytut w systemie szkolnictwa wyzszego 1 nauki, Uprawnienia do nadawania
stopnia doktora bedzie posiada¢ uczelnia — w tej dyscyplinie w ktérej posiada kategorie A+,
A lub B+. Uprawnienia te wynika¢ beda z mocy ustawy na podstawie posiadanej kategorii
naukowej. Uprawnienia do nadawania stopnia doktora habilitowanego posiada¢ bedzie uczel-
nia posiadajaca kategori¢ naukowa A+ lub A. Stopien doktora i doktora habilitowanego nada-
je senat lub wskazana w statucie Komisja senacka. Tytul profesora nadaje Prezydent R.P. W
miejsce studiow doktoranckich wprowadza si¢ tzw. — Szkoty doktorskie. Szkota doktorska
bedzie mogta by¢ utworzona docelowo dla co najmniej dwéch dyscyplin naukowych (wg
systematyki EOCD), w ktérych uczelnia posiada uprawnienia do nadawania stopnia doktora.
Kazdy doktorant otrzyma stypendium w wys. minimum 110% minimalnego wynagrodzenia,
natomiast w przypadku pozytywnego wyniku oceny $rodowiskowej minimalna wysokos$¢
stypendium bedzie wynosi¢ 170% minimalnego wynagrodzenia. £aczny okres wyptacania
stypendium nie moze przekroczy¢ 4 lat. Ksztalcenie trwa¢ bedzie od 6 do 8 semestrow, i
oparte bedzie o program ksztalcenia i indywidualny plan badawczy. Plan zawiera¢ bedzie
harmonogram przygotowania pracy doktorskiej, wtacznie z terminem przygotowania rozpra-
wy doktorskiej. Wprowadza si¢ ocen¢ srddokresowa, ktérg dokonywa¢ ma 3 osobowa komi-
sja z udzialem co najmniej jednego recenzenta spoza podmiotu doktoryzujacego. Negatywna
ocena skutkowac¢ bedzie skresleniem z listy doktorantéw. Ksztatcenie bedzie si¢ konczyto
ztozeniem rozprawy doktorskiej. Nowa ustawa daje mozliwo$¢ uzyskania stopnia doktora w
trybie eksternistycznym. Stopien doktora habilitowanego nadaje si¢ osobie, ktdra tacznie
spetnia nast¢pujace wymagania:

- posiada stopien doktora,

- posiada osiggniecia naukowe (monografia, cykl artykutéw naukowych, osiggniecia
projektowe),

- wykazuje si¢ istotng aktywnos$ciag naukowa realizowang w wiecej niz w jednej uczel-
ni, w szczegdlnosci w zagranicznej.

Whiosek sktada si¢ do podmiotu habilitujgcego za posrednictwem Rady Doskonatos$ci

Naukowej. Rada wyznacza spoza podmiotu 4 cztonkéw Komisji o uznanej renomie. Wyzna-
cza takze 2 recenzentéw anonimowych, ktérzy nie wchodza w sktad komisji. Rada powotuje
komisje habilitacyjng w skladzie 7 oséb: 4 wskazane przez RDN, 2 cztonkéw zatrudnionych
w podmiocie habilitacyjnym oraz 1 recenzenta spoza podmiotu habilitacyjnego. Stopien dok-

tora habilitacyjnego nie moze by¢ przyznawany, jezeli co najmniej dwie recenzje sg negatyw-



ne. Komisja habilitacyjna moze przeprowadzi¢ kolokwium habilitacyjne. Decyzj¢ o nadaniu
stopnia doktora habilitowanego podejmuje podmiot habilitacyjny w terminie miesigca od dnia
przekazania wniosku przez R.D.N. Tytul profesora moze by¢ nadany osobie, ktéra posiada
stopien naukowy doktora habilitowanego oraz spetnia tacznie nast¢pujace wymagania:

- prowadzila badania naukowe lub prace rozwojowe, ktérych efektem byly wybitne
osiggnigcia naukowe,

- kierowala zespotami badawczymi realizujagcymi projekty finansowe w drodze kon-
kurséw krajowych lub zagranicznych,

- prowadzita badania naukowe w zagranicznych instytucjach naukowych trwajace co
najmniej 3 miesigce. !!!

Postgpowanie o nadanie tytutu profesora wszczyna si¢ na wniosek osoby skierowanej
bezposrednio do R.D.N. wystepuje z wnioskiem o nadanie tytutu profesora do Prezydenta
R.P.

- Rada Doskonatosci Naukowej powstanie w miejsce zlikwidowanej C.C ds. stopni u
tytutéw naukowych. Bedzie centralnym organem administracji rzagdowej, w sklad ktérego
wejdzie po trzech przedstawicieli kazdej dyscypliny. Do zadan RDN naleze¢ bedzie: podej-
mowanie czynnosci w sprawie nadania stopnia dra habilitowanego, rozpatrywanie odwotan
od decyzji w sprawie nadania stopnia doktora lub dra habilitowanego, ocena decyzji w spra-
wie nabycia uprawnien réwnowaznych, podejmowanie czynno$ci w sprawie nadania tytutu
profesora, wydanie opinii w sprawach przedstawianych przez ministra.

- Ewaluacja jakosci ksztatcenia. Jakos$¢ ksztatcenia podlega ewaluacji przeprowadza-
nej przez PKA. Ewaluacji dokonuje si¢ w formie oceny programowej lub oceny komplekso-
wej. Ocena programowa bedzie polega¢ na cyklicznej ocenie jakoSci ksztalcenia na kierun-
kach studiéw przy uwzglednieniu programéw i standardéw ksztatcenia, kwalifikacji nauczy-
cieli akademickich, infrastruktury wykorzystywanej do realizacji efektéw ksztatcenia, wspot-
pracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, umi¢dzynarodowieniem oraz wsparciu studen-
tow w procesie uczenia si¢. Ocena ta bgdzie dokonywana na wniosek uczelni posiadajace;j
wylacznie pozytywne oceny programowe i konczy¢ si¢ bedzie wydaniem oceny pozytywnej
lub odmowa wydania oceny pozytywnej. Komisja bedzie mogla przyznawac certyfikaty lub
nagrody finansowe na zasadach okre§lanych w statucie. Do zadan PKA naleze¢ bgdzie takze
wyrazanie opinii w sprawie:

- utworzenia uczelni niepublicznej,

- wydania pozwolenia na utworzenie kierunku studiéw w uczelni.



Wprowadza si¢ ewaluacje szkot doktorskich, ktérej celem jest zapewnienie niezalez-
nej wewnetrznej oceny jakosci ksztalcenia doktorantow. Ewaluacja szkot doktorskich bedzie
prowadzona przez Komisj¢ Ewaluacji Nauki co 6 lat z udzialem co najmniej jednego eksperta
zatrudnionego w zagranicznej uczelni.

— Ewaluacja jakos$ci dziatalno$ci naukowej bedzie uwzglednia¢ nastgpujace kryteria:

- poziom naukowy prowadzonych badan naukowych,
- efekty dziatalno$ci naukowe;j
- wplyw dziatalnosci naukowej na funkcjonowanie spoteczenstwa i gospodarki.

Ewaluacjg objeta zostang osiggniecia o szczegdlnym znaczeniu. Ewaluacja bedzie
prowadzona w ramach poszczegdlnych dyscyplin nauki. Oznacza to, ze podmiot otrzyma
odrgbne kategorie naukowe w ramach poszczegdlnych dyscyplin. Ewaluacja bedzie przepro-
wadzona tylko w tych przedmiotach, ktére zatrudnia¢ bedg wg stanu na dzien 1 stycznia roku,
w ktérym przeprowadza si¢ ewaluacj¢, co najmniej 12 pracownikéw na stanowiskach badaw-
czych i badawczo-dydaktycznych prowadzacych dzialalno$¢ naukowg w danej dyscyplinie.
Szczegdtowe kryteria ewaluacji okresli K.E.N., podejmowac¢ bedzie uchwale w sprawie pro-
ponowanych kategorii naukowych. Minister na podstawie tej uchwaty przyzna zewaluowa-
nemu podmiotowi na okres czterech lat kategorie naukowa AT, A, B+, B, C w poszczegdl-
nych dyscyplinach.

W sktad K.E.N. wejdzie 35 0s6b, w tym:

1. po czterech przedstawicieli poszczegdlnych dziedzin;

2. siedem 0s6b z doswiadczeniem w zakresie polityki naukowe;.

W zakresie finansowania szkolnictwa wyzszego i nauki dokona si¢ polaczenia obecnej
dotacji podmiotowej z dotacjg na utrzymanie potencjatu badawczego.

Rozwigzanie to wzmocni pozycje rektoréw, gdyz to oni rozdysponujg przyznane dota-
cje pomigdzy jednostki uczelni, a tym samym kreowa¢ beda odpowiednig strategi¢ dziatania.

Wszystkie dotacje bedg przydzielane na podstawie przyjetych w rozporzadzeniu algorytmu.



