Uchwala 29/5/2017
Senatu Malopolskiej Wyzszej Szkoly Ekonomicznej w Tarnowie
z dnia 8 grudnia 2017 r.

w sprawie warunkéw zwalniania studentow

Malopolskiej Wyzszej Szkoly Ekonomicznej w Tarnowie

z obowiagzku odbycia praktyki

Dzialajac na podstawie art. 166 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz. U. z 2017 r., poz. 2183, z pézn. zm.) oraz § 10 ust. 1 pkt 26 Statutu MWSE
w Tarnowie nadanego uchwatg Zarzgdu Matopolskiego Centrum Edukacji Ekonomicznej Spétka

z 0.0. z siedziba w Tarnowie (Zatozyciela Uczelni) z dnia 27 wrzesnia 2012r. z péz.zm. (tekst
jednolity Statutu -zatacznik do uchwaly Zarzadu Zalozyciela z dnia 1.04.2016r.), Senat MWSE w

Tarnowie uchwala co nastgpuje:

.-

§1

1. Studenci studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych Matopolskiej Wyzszej Szkoty
FEkonomicznej w Tarnowie mogg ubiega¢ si¢ o zwolnienie w catosci lub w czesci z
obowiazku - odbycia praktyki na podstawie  udokumentowanego  do$wiadczenia
zawodowego, ktore odpovyiada okre$lonemu w regulaminie praktyk wymiarowi praktyki
na poéiciegélnym klerunku r.s:tudi(')w, specjalnosci, stopniu oraz profilu ksztalcenia.

2. O zwolnienie z obowigzku odbycia praktyki moga ubiegaé si¢ studenci, ktérzy w trakcie
studidw:

a) sg lub byli zatrudnieni w rémach stosunku pracy lub na podstawie umowy
cywilnoprawnej przez okres odpowiadajacy okreslonemu w regulaminie praktyk

- ... wymiarowi praktyk na poszczegblnym kierunku studiéw, specjalnosci, stopniu oraz
profilu ksztatcenia, |
b) uczestniczg lub uczestniczyli w stazu/ wolontariacie przez okres odpowiadajgcy

okreslonemu w regulaminie praktyk wymiarowi praktyk na poszczegéinym kierunku
studidéw, specjalnosci, stopniu oraz profilu ksztatcenia.

3. Charakter wykonywanej przez studenta pracy, o ktérej mowa w pkt. 2, musi by¢ zgodny z
kierunkiem studiéw oraz wybrang specjalnoscia.

4. Student ubiegajacy sie o zwolnienie z obowigzku odbycia praktyki winien ztozy¢ pisemny
wniosek w tej sprawie w Dziekanacie wraz z dokumentami potwierdzajagcymi rodzaj i
charakter wykonywanej pracy oraz czas jej trwania (np. zas§wiadczenie o zatrudnieniu,
uwierzytelniong kopie dokumentu potwierdzajaca odbycie stazu/ potwierdzenie

uczestnictwa w wolontariacie).



5. Jezeli z przedstawionego dokumentu nie wynika jaki charakter ma lub miata wykonywana
przez studenta praca, dziekan lub prodziekan moze zazgda¢ przedstawienia dodatkowo
innego stosownego dokumentu, stwierdzajacego charakter wykonywanej przez studenta
pracy (np. potwierdzonego przez pracodawcg¢ zakresu obowigzkéw zatrudnionego
studenta).

6. W przypadku, gdy student nie spelnia warunkow umozliwiajacych zwolnienie go z
obowigzku odbycia praktyki w catosci, moze ubiega¢ si¢ o zwolnienie z obowigzku
odbycia praktyki w czesci.

7. Decyzje w sprawie zwolnienia studenta z obowigzku odbycia praktyki podejmuje dziekan
lub prodziekan na zasadach okreslonych w regulaminie praktyk dla poszczegdlnych

kierunkow studiow.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

REKTOR Mmwse
fid O/

prof. MWSE dr hab, Michal Wozniak



